Universita degli Studi di Brescia — Dipartimento di Economia e Management
: Procedura valutativa di chiamata per professore di ruolo di seconda fascia ai sensi dell’art.
Sy 24, comma 5, della Legge n. 240/2010

Indetta con Decreto del Direttore di Dipartimento n. 807 del 30/04/2024

Settore Concorsuale 13/D4 - Settore Scientifico — disciplinare SECS-S/06 "Metodi
matematici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie"

Allegato A
Dichiarazioni dei commissari

La Prof.ssa Giorgia Oggioni, componente della Commissione giudicatrice nella procedura di
valutazione interna per la chiamata di un posto di professore di seconda fascia per il settore
concorsuale 13/D4, settore scientifico disciplinare SECS-S/06 "Metodi matematici dell'economia e
delle scienze attuariali e finanziarie", dichiara*** (si veda nota in calce):

X di non essere in alcun tipo di rapporto con la candidata Maria Ruth Dominguez Martin, al di fuori
delle normali interazioni di prassi all'interno della medesima comunita scientifica di appartenenza;

Dichiara inoltre che con il predetto candidato non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi
dell'art. 51 e 52 del Codice di procedura civile o rapporti che possano comungque determinare un
conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990.

La Prof.ssa Giorgia Oggioni, coautore di lavori scientifici presentati dalla candidata Maria Ruth
Dominguez Martin alla presente procedura, dichiara che nelle sottoindicate pubblicazioni I'apporto
del candidato é stato come a fianco indicato:

- Pubblicazione n. 2: Elisabetta Allevi, Maria Elena De Giuli, Ruth Dominguez, Giorgia
Oggioni (2023). Evaluating the role of waste- to-energy and cogeneration units in district
heatings and electricity markets. COMPUTATIONAL MANAGEMENT SCIENCE, vol. 20, p.
1-49, ISSN: 1619-6988, doi: 10.1007/s10287-023-00437-3, 'apporto & stato paritetico.

- Pubblicazione n. 6: Ruth Dominguez, Giorgia Oggioni, Yves Smeers (2019). Reserve
procurement and flexibility services in power systems with high renewable capacity: Effects
of integration on different market designs. INTERNATIONAL JOURNAL OF ELECTRICAL
POWER & ENERGY SYSTEMS, vol. 113, p. 1014-1034, ISSN: 0142-0615, doi:
10.1016/j.ijlepes.2019.05.064, I'apporto & stato paritetico.

Prof.ssa Giorgia Oggioni, Segretario Giorgia Oggioni
(firmato digitalmente)

*** Sij ricorda quanto previsto dal Regolamento per la disciplina delle procedure di chiamata dei professori di
prima e seconda fascia (DR 105/2020), all’art. 7, commi 5 e 7:

5. Nel rispetto delle norme in materia di incompatibilita e conflitto di interessi, si prevede che:

a) ciascuno dei candidati, prima della data di insediamento della Commissione e specificando i
motivi su cui si fonda la richiesta, puo proporre istanza di ricusazione, sulla quale decide il
Rettore;

b) i componenti della Commissione, in un modulo predisposto dal’Amministrazione e allegato al
verbale della riunione nella quale prendono visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura,
dichiarano il tipo di rapporti a qualsivoglia titolo intercorsi o in essere con i candidati e che
non sussistono, rispetto ai candidati, situazioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 51 del
Codice di procedura civile o rapporti che possano comunque determinare un conflitto di
interesse.

7. 1l componente della Commissione che si trovi in una delle situazioni di incompatibilita prevista
dall’art. 51 del Codice di procedura civile o in una situazione di conflitto di interesse, quale la stabile
comunione di interessi o di vita con un candidato, ha 'obbligo di presentare le proprie dimissioni
e di astenersi dal compimento di atti inerenti alla procedura. Le dimissioni sono motivate e
producono effetto solo dopo I’accettazione del Rettore.
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