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Verbale 
 

Alle ore 14.30 del giorno 21 novembre 2024, la Commissione della procedura di chiamata per 
professore universitario di seconda fascia, Gruppo Scientifico Disciplinare 13/ECON-06 – Economia 
aziendale; Settore Scientifico Disciplinare ECON-06/A – Economia aziendale, si riunisce, ai sensi 
dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010 e del Regolamento di Ateneo, con modalità telematica. 
 

La Commissione, nominata con Decreto del Direttore del Dipartimento di Economia e 
Management n. 1917/2024, risulta così composta: 
 

Cognome e nome Professore/ssa Ateneo 
Federica Balluchi Ordinaria Università degli Studi di Parma 
Eleonora Monaco Associata Alma Mater Studiorum - Università di Bologna 
Claudio Teodori Ordinario Università degli Studi di Bresscia 

 
La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del 

Professor Claudio Teodori e della Segretaria nella persona della Professoressa Eleonora Monaco. 
 

Ciascuno dei/delle Commissari/e dichiara che non sussistono rapporti di parentela, coniugio 
o affinità fino al IV grado incluso, con gli altri/e Commissari/e e che non sussistono le altre condizioni 
indicate dagli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile1 e del Codice Etico di Ateneo e dichiara 
altresì di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 
 

 
1 Art. 51 “Astensione del giudice”:  
Il giudice ha l’obbligo di astenersi: 
1) Se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto; 
2) Se egli stesso o la moglie è parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione o è convivente o commensale 

abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 
3) Se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o 

alcuno dei suoi difensori;  
4) Se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha conosciuto 

come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico; 
5) Se è tutore, curatore, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti se, inoltre, è amministratore o gerente 

di un ente, di una associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una società o stabilimento che ha interesse 
nella causa. 

In ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza, il giudice può richiedere al capo ufficio l’autorizzazione 
ad astenersi; quando l’astensione riguarda il capo dell’ufficio, l’autorizzazione è chiesta al capo dell’ufficio superiore.  
Art. 52 “Ricusazione del giudice”: 
Nei casi in cui è fatto obbligo al giudice di astenersi (art. 511), ciascuna delle parti può proporne la ricusazione mediante 
ricorso contenente i motivi specifici e i mezzi di prova. 
Il ricorso, sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositato in cancelleria due giorni prima dell’udienza, se 
al ricusante è noto il nome dei giudici che sono chiamati a trattare o decidere la causa, e prima dell’inizio della trattazione 
o discussione di questa nel caso contrario (art. 542). 
La ricusazione sospende il processo (296, 298). 
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Il Presidente dichiara aperta la seduta e, presa visione degli atti normativi e regolamentari che 
disciplinano lo svolgimento delle procedure di chiamata, sottolinea che la presente procedura si 
svolge ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 e dell’art. 11 del “Regolamento per la 
disciplina delle procedure di chiamata dei professori di prima e di seconda fascia”, emanato con D.R. 
n. 577 del 17 ottobre 2017, emendato con D.R. n. 673 del 25 luglio 2024 e pubblicato in data 26 luglio 
2024.  
 

La Commissione giudicatrice prende atto dei criteri fissati dal D.M. 4 agosto 2011, n. 344, 
come previsto dall’art. 5 del provvedimento di indizione, che si intendono qui integralmente 
richiamati, e utilizzerà i criteri contenuti nelle linee guida adottate dal Consiglio di Dipartimento di 
Economia e Management, con delibera n. 5 del 31/05/2017 per la formulazione dei giudizi. 
 

I/Le componenti della Commissione prendono visione del nominativo della Candidata, la 
Dott.ssa Laura Rocca, titolare del contratto da ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera b) della Legge n.240/2010, in servizio presso l’Ateneo, dichiarando che non 
sussistono situazioni di incompatibilità, ossia che non si trovano in rapporto di parentela o affinità 
fino al 4° grado con la Candidata da valutare, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile 
e del Codice Etico di Ateneo. Ciascun/a Commissario/e dichiara inoltre di non ravvisare alcuna 
situazione di potenziale conflitto di interessi con la Candidata, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 
241/1990. 
 

La Commissione procede quindi congiuntamente a un attento esame della documentazione 
presentata dalla Candidata, che ha conseguito l’Abilitazione Scientifica Nazionale per Professore di 
seconda fascia dal 12 maggio 2021. 
 

La Commissione prende inoltre atto delle dichiarazioni di ciascun/a Commissario/a in merito 
ai rapporti intercorsi con la Candidata, ai sensi dell’art. 7, comma 5 del Regolamento, nonché alla 
eventuale presenza di lavori in collaborazione, riportate nell’Allegato A. 
 

La Commissione, sulla base della documentazione presentata dal candidato, procede quindi a 
redigere la sintesi del curriculum del candidato stesso riportata nell’Allegato B. 

 
La Commissione, sulla base della documentazione presentata dalla Candidata procede, in base 

alle linee guida adottate dal Consiglio di Dipartimento di Economia e Management, a predisporre la 
valutazione, riportata nell’Allegato C, i cui risultati complessivi sono così sintetizzati: 

• Attività di ricerca (massimo 10): 10 
• Pubblicazioni scientifiche (massimo 40): 40 
• Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo (massimo 10): 10 
• Attività didattica (massimo 40): 32 

 
Dopo ampia discussione, anche sulla base del raffronto dei giudizi individuali espressi 

oralmente da ciascun/a Commissario/a e di tutti gli altri elementi stabiliti dalla procedura di indizione, 
la Commissione procede con la formulazione del giudizio collegiale, riportato integralmente 
nell’Allegato C. 
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Al termine dei lavori, la Commissione, sulla base del complessivo giudizio espresso, stante 
l’esito positivo della procedura di valutazione, all’unanimità dei/lle Componenti dichiara che la 
Dott.ssa Laura Rocca è valutata positivamente ai fini della chiamata nel ruolo di Professoressa di 
seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010. 
 
 La seduta telematica viene sciolta alle ore 15.30. 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
La Commissione (firma digitale) 
 
Il Presidente   prof. Claudio Teodori 
 
Componente prof.ssa Federica Balluchi  
 
Segretario      prof.ssa Eleonora Monaco  
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Allegato B 
Curriculum della Candidata 

 
Breve scheda informativa 

 
Titoli di studio conseguiti 
Laurea Triennale in Economia e Gestione Aziendale, Università degli Studi di Brescia (25/10/2007) 
Laurea Specialistica in Consulenza Aziendale e Libera Professione, Università degli Studi di Brescia 
(23/03/2010) 
Dottorato in Istituzioni e impresa: valore, regole e responsabilità sociale - Business and Law, XXXI 
Ciclo, Università degli Studi di Brescia, in convenzione con l’Università degli Studi di Bergamo 
(01/07/2019) 
 
Posizioni universitarie e accademiche ricoperte 
Dal 01/02/2022 al 31/01/2025 
Ricercatore a tempo determinato (tipo b) in Economia aziendale (GSD 13/ECON-06 - Economia 
aziendale ex DM 639 del 2 maggio 2024), Dipartimento di Economia e Management, Università degli 
Studi di Brescia 
Dal 01/01/2021 al 31/12/2021 
Assegnista di Ricerca, Università degli Studi di Brescia, Dipartimento di Economia e Management 
Dal 01/01/2020 al 31/12/2020 
Assegnista di Ricerca, Università degli Studi di Brescia, Dipartimento di Economia e Management 
Dal 01/05/2019 al 31/12/2019 
Borsista di Ricerca, Università degli Studi di Brescia, Dipartimento di Economia e Management 
Dal 12/2014 al 10/2015 
Assegnista di Ricerca, Università degli Studi di Brescia, Dipartimento di Economia e Management 
 
Conseguimento ASN 
Abilitazione Scientifica Nazionale per Professore di II Fascia, dal 12/05/2021 
Settore Scientifico 13/B1 – Economia aziendale (GSD 13/ECON-06 – Economia aziendale ex DM 
639 del 2 maggio 2024) - Giudizio dei Commissari all’unanimità 
 
Altre attività all’estero 
15th-16th February 2024 
Visiting Professor – International week at BBA INSEEC Business School at Lyon Campus 
Participation to Academic Challenges 
6th -7th March 2023 
Visiting Professor – International week at BBA INSEEC Business School at Lyon Campus 
Participation to Academic Challenges 
4th -7th Aprile 2022 
Visiting Professor - Insegnamento internazionale Masterclass presso Nottingham Business School, 
Nottingham Trent University 
Global Responsibility Week, 4th -7th Aprile 2022 
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Altro 
Dal 01/2011 all’11/2014 
Collaboratore a contratto c/o l’Amministrazione Provinciale di Brescia 
Affiliazioni 

• Socio corrispondente alla Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale 
(SIDREA) dal 2017 al 2022 

• Socio ordinario di SIDREA e di AIDEA dal 2022 
• Membro della British Accounting and Finance Association (BAFA) dal 2017 
• Membro della European Accounting Association (EAA) dal 2018 
• Membro della European Academy of Management (EURAM) dal 2022 
• Full Member dell’International Society for Circular Economy (IS4CE), con sede presso the 

University of Exeter, UK dal 2020 
• Membro del Centre for Social and Environmental Accounting Research (CSEAR), St. An-

drews’s (UK), dal 2022 e del CSEAR Italy, dal 2022 
 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
La Commissione (firma digitale) 

 
Il Presidente   prof. Claudio Teodori 
 
Componente prof.ssa Federica Balluchi  
 
Segretario      prof.ssa Eleonora Monaco  
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Allegato C 
Valutazione della Candidata e Giudizio collegiale  

finale 
 

Attività di ricerca   PUNTEGGIO 

• Organizzazione, 
direzione e 
coordinamento 
progetti di 
ricerca su base 
competitiva 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Partecipazione 
a progetti di 
ricerca su base 
competitiva 

 
 
 
 
 

• Organizzazione, 
direzione e 
coordinamento 
progetti di 
ricerca su base 
non 
competitiva, 
anche da 
accordi con 
istituzioni 
private.  
 

 
 

 

Progetto di ricerca INTERNAZIONALE finanziato 
dall’IPSASB (International Public Sector Accounting 
Standard Board) a seguito di partecipazione alla Call for 
Research Grant competitiva internazionale nell’ambito del 
4th IPSASB Research Forum.  
Il progetto di ricerca “Who starts well is half the work: the need 
for a robust identification of material impacts of Public Sector 
Organisations” presentato è risultato vincitore (over 30 papers 
received, 6 granted and only 4 developed) - Total Grant: USD 
2,000. 
Progetto di ricerca “Transformation of plastic waste in 
Electrocatalysts, Supported by exhausted gases recovery 
LAyout”, acronimo TESLA, finanziato al 100% dalla 
Fondazione Cariplo, con coordinatore Università Milano 
Bicocca (responsabile scientifico Dr. Carlo Santoro), con 
Responsabile Scientifico per l’Università degli Studi di Brescia 
la Dr. Irene Vassalini e referente Dipartimento di Economia e 
Management (DEM) la Dr. Laura Rocca; altro partner è CNR 
- Institute for the Chemistry of OrganoMetallic Compounds 
(CNR-ICCOM) 
Progetto di ricerca INTERNAZIONALE “Blockchain and 
AI in the Italian and Australian wine industry”, finanziato 
da CIMA, The Chartered Institute of Management 
Accountants, UK, a seguito di partecipazione alla Call for 
Research Grant competitiva denominata “Reinventing 
Finance: The business case for investment in new 
technologies. Costing and cost management in a digital 
world”. 
 
Progetto di ricerca “The new innovative companies from 
Brescia. Peculiarities and prospects”. Ricerca finanziata dalla 
Fondazione EULO. Importo totale del progetto finanziato: 
10.000 euro. Anno 2016, durata: 24 mesi. 
Progetto di ricerca conto terzi “Analisi dell’impatto sociale del 
Progetto ATTI.VITA”, finanziato da CAUTO s.c. a r.l. e 
Cantiere del Sole soc. coop. per euro 8.000 + IVA (22%) per 
l’Università degli Studi di Brescia. Durata: 2024 – in corso. Il 
progetto ATTI.VITA è finanziato dalla Presidenza del Consiglio 
dei ministri. 
Progetto di ricerca conto terzi “Governance cooperativa: 
prospettive evolutive”, finanziato da CAUTO s.c. a r.l. per euro 
30.000 + IVA (22%) per l’Università degli Studi di Brescia. 
Durata: 2 anni (2022-2024). 

3 
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• Partecipazione 
a progetti di 
ricerca su base 
non 
competitiva, 
anche da 
accordi con 
istituzioni 
private. 

 

Progetto di ricerca conto terzi “Realizzazione del bilancio di 
sostenibilità della società Mazza s.r.l.”, finanziato da Mazza 
s.r.l. per euro 10.000 + IVA (22%) per l’Università degli Studi 
di Brescia. Durata: 12 mesi (sett. 23-sett. 24). 
Progetto di ricerca conto terzi “Un modello di economia 
circolare: il progetto Greenstone”, finanziato da Feralpi 
Siderurgica S.p.A. per euro 15.000 + IVA (22%) per l’Università 
degli Studi di Brescia. Durata: 2021-2024. 
Progetto di ricerca conto terzi “Creazione congiunta di un corso 
di alta formazione in sostenibilità del settore idrico”, finanziato 
da Acque Bresciane s.r.l. per euro 6.000 + IVA (22%) per 
l’Università degli Studi di Brescia. Durata: appena avviato 
(settembre 2024) – in corso. 
Ruolo: Membro del gruppo di ricerca del suddetto Progetto. 
Responsabile scientifico: prof. Davide Giacomini 

 
Progetto di ricerca conto terzi “Creazione di un servizio di 
formazione manageriale per la digitalizzazione della pubblica 
amministrazione”, finanziato dalla Città Metropolitana di 
Milano per euro 30.000 + IVA (22%) per l’Università degli Studi 
di Brescia. Durata: 2023-2024. 
Progetto di ricerca conto terzi “Supporto tecnico scientifico per 
la quantificazione delle emissioni primarie di gas serra dei 
sottoscrittori del “Patto per Brescia 2050”” finanziato dalla 
Camera di Commercio di Brescia per euro 20.000 + IVA (22%) 
per l’Università degli Studi di Brescia. Durata: 2023-2024. 

• Conseguimento 
di premi e/o 
riconoscimenti 
nazionali e/o 
internazionali 
per lavori 
scientifici, per 
invited speaker 
a congressi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Invited speaker at the IPSASB BOARD Meeting for the paper 
granted “Who starts well is half the work: the need for a robust 
identification of material impacts of Public Sector 
Organisations”, piattaforma onlive YouTube, (IPSASB Board 
Meeting Toronto), 28/06/24. Discussion with the IPSASB Board 
and the Academic Committee on the work. 
Invited speaker al webinar “Acciaio sostenibile. Analisi, 
esperienze e report della filiera siderurgica”, organizzato da 
Siderweb a livello nazionale. Piattaforma zoom, 22 maggio 
2024 (per l’anno 2024) e 21 giugno 2023 (per l’anno 2023). 
Speech sui report di sostenibilità e sul questionario alle imprese 
siderurgiche italiane in tema ESG. Pubblicazione report da parte 
di Siderweb s.p.a. sb “Acciaio sostenibile - Analisi, esperienze e 
report della filiera siderurgica” (autori: Cristian Carini, Laura 
Rocca e Francesca Morandi).  
Invited speaker al webinar organizzato da Exeter Centre for 
the Circular Economy on “CE accounting”, 5 dicembre 2023. 
Iscritte circa 170 persone. Piattaforma online. 
Invited speaker al Convegno “Rendicontazione ESG: verso una 
gestione sostenibile dell’impresa”, Centro Pastorale Paolo VI, 
organizzato da Pro-Gest s.r.l.. Brescia, 23 marzo 2023. Speech 
sulla nuova normativa ESG dal punto di vista tecnico-scientifico. 

Creazione di un video di presentazione (invited) sul lavoro di 
ricerca svolto sull’economia circolare per l’Executive 
programme on Integrated reporting from the University of the 
Witwatersrand, Johannesburg, School of Accountancy, South 

4 
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• Direzione e 
partecipazione a 
comitati 
editoriali di 
riviste o collane 
riconosciute dal 
settore di 
appartenenza 
Attività di 
referaggio 

Africa. Responsabile: prof. Warren Maroun. Co-autore del 
video: dott. David Monciardini. Anno: 2021 

  Membro dell’Editorial Board di “BUSINESS STRATEGY AND  
THE ENVIRONMENT” 
 

Attività di referaggio per le seguenti riviste internazionali: 
- “Corporate Social Responsibility and Environmental 
Management”, Rivista Fascia A ANVUR, dal 2021.  
- Special Issue del Journal of “Accounting, Economics and 
Law: A Convivium”, Rivista 2* UK ABS 2018, Rivista 
scientifica Area 13, 2019. 
- “Sustainability”, MDPI, Rivista scientifica Area 13 dal 2020. 
- “Meditari Accountancy Research”, Rivista Fascia A Anvur, 
dal 2021. 
- “Management of Environmental Quality”, Rivista Scopus, dal 
2021. 
- “British Accounting Review”, Rivista Fascia A Anvur, dal 
2022. 
- “Management Decision”, Rivista Fascia A Anvur, dal 2022. 
- “Journal of Public Budgeting, Accounting & Financial 
Management”, Rivista Scientifica area 13, dal 2022.  
- “Business Strategy and the Environment”, Rivista Fascia A 
Anvur, dal 2022.  
- “Environmental Quality Management”, Rivista Scientifica are 
13, dal 2023.  
- “Sustainable Development”, Rivista Scopus, Fascia A Aidea, 
dal 2023. 
- “Business Strategy and Development”, Rivista Scopus, dal 
2023. 
- “Journal of Cleaner Production”, Rivista Fascia A Anvur, 
dal 2023. 
- “Finance Research Letters”, Rivista Fascia A Anvur, dal 
2024. 
- “Journal of Business Research”, Rivista Fascia A Anvur, 
dal 2024.  

 
Attività di Reviewer per EURAM (European Academy of 
Management) Conference - anno 2018, anno 2022, anno 2023. 
Attività di Reviewer per Meditari Accountancy Research 
Conference - anno 2023. 
Attività di Reviewer per AIDEA Conference – anno 2023. 
Attività di Reviewer per AFAANZ Conference (Accounting & 
Finance Association of Australia and New Zealand) – anno 
2022.  

 
Partecipazione ai seguenti Gruppi di Lavoro/Ricerca 
SIDREA: 
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- Bilancio e Principi Contabili, Sottogruppo Area Pubblica 
“Gruppo di lavoro sull’armonizzazione contabile di Regioni ed 
Enti Locali” – Gruppo pubblico e bilancio consolidato 
- Capitale Intellettuale, Smart Technologies e Digitalizzazione 
(CI.STe.Di). Referente: Prof.ssa Rosa Lombardi - Università di 
Roma 
- Start-up e Sustainability (GdS Start-up). Referente: Prof. 
Massimo Contraffatto.  
- Environment, Social, Governance (ESG): rischi, performance, 
controllo - Coordinatori: Marco Maffei, Giuseppe D’Onza, 
Andrea Melis, Francesco De Luca, Nicola Castellano. 

Affiliazioni  Socio corrispondente alla Società Italiana dei Docenti di 
Ragioneria e di Economia Aziendale (SIDREA) dal 2017 al 
2022 
Socio ordinario di SIDREA e di AIDEA dal 2022 
Membro della British Accounting and Finance Association 
(BAFA) dal 2017  
Membro della European Accounting Association (EAA) dal 
2018 
Membro della European Academy of Management 
(EURAM) dal 2022 
Full Member dell’International Society for Circular 
Economy (IS4CE), con sede presso the University of Exeter, 
UK dal 2020  
Membro del Centre for Social and Environmental 
Accounting Research (CSEAR), St. Andrews’s (UK), dal 
2022 e del CSEAR Italy, dal 2022 

 

 

• Relatore a 
congressi 
scientifici 
nazionali e/o 
internazionali  

 

Partecipazione e presentazione paper “Il bilancio consolidato 
negli enti locali: strumento di gestione, d'informazione o obbligo 
normativo” al XXXVII Convegno Nazionale AIDEA 2015, 10-
12 Settembre 2015 – Piacenza, Italia. 
Partecipazione e presentazione paper “Liberation or devastation: 
the rise of Blockchain” con prof. Christine Helliar, Louise 
Crawford, Monica Veneziani e Claudio Teodori all’Annual 
Conference of British Accounting and Finance Association 
(BAFA) – Convegno Internazionale tenutosi a Edimburgo il 10-
12 aprile 2017. Presentazione paper nelle sessioni parallele. 
Partecipazione e presentazione paper “The tick mark approach. 
The effects of the missing definition of the Local Government 
Group” alla European Accounting Association (EAA) con Carini 
C., Veneziani, M. e Teodori C. – Convegno internazionale 
tenutosi a Valencia il 10-12 maggio 2017. Presentazione paper 
nelle sessioni parallele. 
Partecipazione e presentazione paper “The reporting entity in 
private-public accounting harmonisation. Is control enough for 
the local government consolidated financial statements?” al 
Convegno di Financial Reporting a Parma, 22-23 giugno 2017. 
Partecipazione e presentazione del paper “Regulatory Impact 
Assessment: the case of sustainability information under the 
Directive 2014/95”, co-autori Cristian Carini, Monica Veneziani 

1 
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e Claudio Teodori, alla Conferenza internazionale della 
European Accounting Association (EAA) tenutasi a Milano, 
presso l’Università Bocconi, il 30 maggio-1° giugno 2018. 
Partecipazione e presentazione del paper “Niche construction 
and linked ecologies: global versus local”, co-autori Christine 
Helliar, Louise Crawford, Monica Veneziani e Claudio Teodori, 
alla Conferenza internazionale della European Accounting 
Association (EAA) tenutasi a Milano, presso l’Università 
Bocconi, il 30 maggio-1° giugno 2018. 
Partecipazione e presentazione del paper “In search of 
Sustainability information in Italian local governments: an 
analysis of environmental accountability via social networks” 
co-autori Davide Giacomini, Paola Zola e Mario Mazzoleni, 
all’International Symposium on “Resilience, Sustainability and 
Innovations in Public Services” tenutosi a Venezia, presso 
l’Università Cà Foscari, il 7-9 giugno 2018. 
Partecipazione e presentazione del paper “The Circular 
Innovation in the Cooperatives’ Ecology. An exploratory case 
study: a network of Cooperatives in Italy” co-autore Monica 
Veneziani, all’International Symposium “Circular Economy 
Disruptions – Past, Present and Future” tenutosi a Exeter, UK, 
presso the University of Exeter, il 17-19 giugno 2018. 
Partecipazione e presentazione del paper “Blockchain 
innovation: diffusion and the impact on the common good” co-
autori Christine Helliar, Louise Crawford, Monica Veneziani e 
Claudio Teodori, al Convegno Nazionale SIDREA tenutosi a 
Verona, presso l’Università degli Studi di Verona, il 13-14 
settembre 2018. 
Partecipazione e presentazione del paper “An investigation of 
organizational effects of consolidated financial statement. An 
exploratory case study: Italian Municipalities.” co-autori 
Cristian Carini, Monica Veneziani e Claudio Teodori, al 
Convegno Nazionale SIDREA tenutosi a Verona, presso 
l’Università degli Studi di Verona, il 13-14 settembre 2018. 
Partecipazione e presentazione del paper “In search of 
Sustainability information in Italian local governments: an 
analysis of environmental accountability via social networks” 
co-autori Davide Giacomini, Paola Zola e Mario Mazzoleni, al 
Convegno Nazionale SIDREA tenutosi a Verona, presso 
l’Università degli Studi di Verona, il 13-14 settembre 2018. 
Partecipazione e presentazione paper “Regulation and reporting 
of non-financial information: the ex-post assessment of the 
Directive 2014/95”, co-autori Cristian Carini, Monica Veneziani 
e Claudio Teodori, al 10th Financial Reporting Workshop 
tenutosi a Torino, presso l’Università degli Studi di Torino, il 20-
21 giugno 2019. 
Partecipazione e presentazione paper “Regulation and reporting 
of non-financial information: the ex-post assessment of the 
Directive 2014/95”, co-autori Cristian Carini, Monica Veneziani 
e Claudio Teodori, all’8TH EIASM WORKSHOP ON 
ACCOUNTING AND REGULATION tenutosi a Siena presso 
“Santa Chiara Lab”, il 27-29 giugno 2019. 
Partecipazione e presentazione paper “Regulation and reporting 
of non-financial information: the ex-post assessment of the 
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Directive 2014/95”, co-autori Cristian Carini, Monica Veneziani 
e Claudio Teodori, al 15th Workshop on European Financial 
Reporting tenutasi a Vienna, presso la Wirtschaftsuniversität 
Wien, il 29-30 agosto 2019. 
Partecipazione e presentazione paper “Blockchain diffusion: an 
ethical platform for business?”, co-autori Monica Veneziani, 
Claudio Teodori, Christine Helliar, Louise Crawford al 
Convegno Nazionale AIDEA, tenutosi a Torino, presso 
l’Università degli Studi di Torino, il 12-13 settembre 2019. 
Partecipazione e presentazione paper “Organizing alternative 
economic futures. Valorisation and evaluation processes in a 
hybrid circular economy organization”, co-autori David 
Monciardini, Monica Veneziani, al 36th EGOS Colloquium 
2020 “Organizing for a Sustainable Future: Responsibility, 
Renewal & Resistance” – 2 - 4 LUGLIO 2020; piattaforma on-
line hosted by the University of Hamburg. 
Partecipazione e presentazione paper “Hybridity in the 
organization and valuation of circular economy operations”, co-
autori David Monciardini, Rocca Elena, Pasinetti Michele, al 
First IS4CE2020 Conference of the International Society for the 
Circular Economy, 6 – 7 July 2020, University of Exeter, Exeter; 
piattaforma on-line. 
Partecipazione e presentazione paper “Valorisation and 
Evaluation dynamics in Circular Economy Accountability. The 
case of Cauto, Italy.”, co-autori David Monciardini, Monica 
Veneziani, al “Centre for Critical Accounting & Auditing 
Research” Conference hosted by the School of Accountancy, 
University of the Witwatersrand, South Africa, Johannesburg, 
15th September 2020, piattaforma Teams. 
Partecipazione e presentazione paper “Education as a legitimate 
sub-discipline of professional fields” autori: Rocca Laura, 
Monica Veneziani, Christine Helliar, Louise Crawford, alla 
British Accounting and Finance Association (BAFA) 2021 - 
Conferenza su piattaforma online causa COVID-19, 12 e 13 
aprile 2021. 
Partecipazione e presentazione paper “Education as a legitimate 
sub-discipline of professional fields” autori: Rocca Laura, 
Monica Veneziani, Christine Helliar, Louise Crawford, alla 
British Accounting and Finance Association (BAFA) 
ACCOUNTING EDUCATION SIG Conference 2021 - 
Conferenza su piattaforma online causa COVID-19, 19-21 
maggio 2021. 
Partecipazione e presentazione paper “Education as a legitimate 
sub-discipline of professional fields” autori: Rocca, Veneziani, 
Helliar, Crawford, alla EUROPEAN ACCOUNTING 
ASSOCIATION (EAA) Virtual Congress 2021 - Conferenza su 
piattaforma online causa COVID-19, 26-28 maggio 2021. 
Partecipazione e presentazione paper “Addressing Human and 
Urban Waste: Accounting for a Social Circular Economy”, co-
autori David Monciardini, Monica Veneziani, al 37th EGOS 
Colloquium 2021, 8-10 LUGLIO 2021; piattaforma on-line 
hosted by the University of Amsterdam. 
Partecipazione e presentazione paper “Non-financial disclosure 
as the elephant in the room for SMEs: the Italian Steel sector 
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analysis”, co-autori C. Carini, M. Veneziani e C. Teodori, nelle 
sessioni parallele del Workshop “Il Valore della sostenibilità. 
Dinamiche di rilevazione e rendicontazione.” organizzato da 
SIDREA e Università Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza, il 
16 dicembre 2021, presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore 
di Piacenza. 
Partecipazione e presentazione paper “Virtuous Circles. Can the 
Social Circular Economy repair our Broken Society?”, co-autori 
David Monciardini, Monica Veneziani, alla VIIIth CSEAR 
Conference, presso l’Università degli Studi di Cagliari, 8-9 
settembre 2022. 
Partecipazione e presentazione paper “An exploratory analysis 
on the Starts-ups’ latent factors of success”, co-autori Carini, C., 
Veneziani M., Teodori C., al Convegno Nazionale Sidrea e al 
Workshop della Rivista “Financial Reporting”, presso IMT Alti 
Studi di Lucca, 20-21 ottobre 2022.  
Partecipazione e presentazione paper “The Ellen MacArthur 
Circulytics survey: Disciplinary alignment in research”, co-
autori Helliar, C., Christ, K., Veneziani, M., Min, J. al XIII 
Financial Reporting Workshop, University of Florence, 6-7 July 
2023. Paper presentato nelle full parallel section con discussant.  
Partecipazione e presentazione paper “The Ellen MacArthur 
Circulytics survey: Disciplinary alignment in research”, co-
autori Helliar, C., Christ, K., Veneziani, M., Min, J. 
all’International Meditari Accountancy Research Conference, 
University of Verona, 14-15 settembre 2023.  
Partecipazione e presentazione paper “Investigating social media 
platforms’ influence on civil servants’ work practices: the 
unaccounted effect on public administration”, co-autore 
Giacomini, D. all’International Meditari Accountancy Research 
Conference, University of Verona, 14-15 settembre 2023.  
Partecipazione e presentazione del paper “Benefit corporations: 
drivers and pressures in the Italian scenario”, co-autori A. 
Caccialanza, C. Teodori, M. Veneziani, I. Ghidini al Workshop 
“Il Valore della sostenibilità” organizzato dall’Università 
Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza, il 15 dicembre 2023, 
presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza. 
Partecipazione e presentazione del paper “The comparability of 
sustainability reporting data: a mirage? A first exercise on Steel 
companies”, co-autori Carini, C., Sadhwari, R., Teodori, C., al 
Workshop “Il Valore della sostenibilità” organizzato 
dall’Università Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza, il 15 
dicembre 2023, presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di 
Piacenza. 
Partecipazione e presentazione del paper “Who starts well is half 
of the work: the need for a robust identification of material 
impacts of Public Sector Organisations”, co-autori D. Giacomini 
e D. Tonoli, alla Conference CIGAR 2024 “Digital and smart 
governance for public sector accounting, auditing, and 
accountability” organizzata dall’Università degli Studi di Udine 
e dal CIGAR Network, il 12-14 giugno 2024, presso l’Università 
degli Studi di Udine. 
Partecipazione e presentazione del paper “Challenges and drivers 
of technological innovation in the wine industry”, co-autori 
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Helliar, C.V, Bradrania, R, Suryawathy, A., Veneziani, M., 
Waye, V, al 14th Financial Reporting Workshop organizzato 
dall’Università Cattolica di Milano, il 20-21 giugno 2024. 
Partecipazione e presentazione del paper “Challenges and drivers 
of technological innovation in the wine industry”, co-autori 
Helliar, C.V, Bradrania, R, Suryawathy, A., Veneziani, M., 
Waye, V, alla CSEAR Conference “Shaping the Future through 
Social and Environmental Accounting” organizzata 
dall’Università Cattolica di Piacenza, il 16-17 settembre 2024. 
Partecipazione e presentazione del paper “Biodiversity 
disclosure: the role of Institutional and Family Investors”, co-
autori Caccialanza, A., Veneziani, M., alla CSEAR Conference 
“Shaping the Future through Social and Environmental 
Accounting” organizzata dall’Università Cattolica di Piacenza, il 
16-17 settembre 2024. 

• Esperienze di 
ricerca maturate 
all’estero  

 

Collaboration with the Department of Sustainable Futures, 
University of Exeter (UK) for research on shared interests in 
developing the research areas of “Accountability for the Circular 
Economy” and “Social Circular Economy” (2018-2021). Letter 
from the Head of the Department (attached).  
 
Academic Visiting period: June – July 2018 c/o University 
of Exeter, UK – Tutor: Dr. David Monciardini – discussione 
della Tesi in ambito internazionale e con i membri del Centro di 
Ricerca sull’Economia Circolare di Exeter. 

1 

• Consistenza 
complessiva 
della 
produzione 
scientifica, 
intensità e 
continuità 
temporale della 
stessa  

La produzione scientifica è complessivamente consistente, 
connotata da continuità temporale e intensità 
 

3 

• Componente di 
un collegio di 
dottorato 

 
 

Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato in 
“Business and Law – Istituzioni e Impresa: valore, regole e 
responsabilità sociale” afferente al Dipartimento di Economia e 
Management dell’Università degli Studi di Brescia, dal 28 
aprile 2023. 

1 

 
 
 
 

  Pubblicazioni scientifi-
che presentate 

  

n. 10 pubblicazioni sele-
zionate (allegate alla do-
manda)  

Rocca, L. (2020). Verso l’economia circolare. Definizioni, 
politiche e good practices. ISBN 978-88-351-1012-5, 
FrancoAngeli (Collana: Economia, Ricerche), p. 1-107.  

4 

 Monciardini, D., Rocca, L., & Veneziani, M. (2024). Virtuous 
circles: Transformative impact and challenges of the social and 
solidarity circular economy. Business Strategy and the 
Environment, 33(2), 642–660. https://doi.org/10.1002/bse.3505. 
FASCIA A ANVUR 
Waye, V.C., Rocca, L., Veneziani, M., Helliar, C. & 
Suryawathy, I.G.A. (2023). Policy, regulation, and institutional 
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approaches to digital innovation in the wine sector: a cross 
country comparison, British Food Journal, Vol. 125, No. 5, 
1854-1873. https://doi.org/10.1108/BFJ-01-2022-0080. 
FASCIA A ANVUR 
Rocca, L., Veneziani, M., & Carini, C. (2023). Mapping the 
diffusion of circular economy good practices: Success factors 
and sustainable challenges. Business Strategy and the 
Environment, 32(4), 2035–2048. 
https://doi.org/10.1002/bse.3235. FASCIA A ANVUR 
Helliar, C., Wave, V., Veneziani, M., Bradrania, R., Rocca, L., 
(2022). Seven steps to technological innovation: The case of the 
Australian and Italian wine industry. CIMA Academic 
Research Report, Research Executive Summary, Vol. 18 Issue 
1, ISBN 978-1-85971-913-8. Published April 2022. 
Volume sottoposto a referaggio. 
Link:https://www.cimaglobal.com/Research--Insight/Research-
Funding/academic-research-reports/ 
Academic Research Report from CIMA’s Research Grant. 
Giacomini, D., Rocca, L., Zola, P., Mazzoleni, M., (2021). 
Local governments' environmental disclosure via social 
networks: organizational legitimacy and stakeholders’ 
interactions. Journal of Cleaner Production, Volume 317, 
128290, ISSN 0959-6526, 
https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2021.128290. FASCIA A 
ANVUR 
Carini, C., Rocca, L., Veneziani, M., Teodori, C. (2021). 
Sustainability regulation and global corporate citizenship: A 
lesson (already) learned? Corporate Social Responsibility & 
Environmental Management, Vol. 28, 116– 126. 
https://doi.org/10.1002/csr.2036  ISSN online 1535-3966. 
FASCIA A ANVUR 
Rocca, L., Giacomini, D. and Zola, P. (2021). Environmental 
disclosure and sentiment analysis: state of the art and 
opportunities for public-sector organisations, Meditari 
Accountancy Research, Vol. 29 No. 3, 617-646. ISSN: 2049-
372X. FASCIA A ANVUR 
Helliar, C., Crawford, L., Rocca, L., Teodori, C., Veneziani, 
M., (2020). Permissionless and permissioned blockchain 
diffusion, International Journal of Information Management, 
Vol. 54, 102136, DOI 
https://doi.org/10.1016/j.ijinfomgt.2020.102136, ISSN 0268-
4012. FASCIA A ANVUR 
Carini, C., Rocca, L., Veneziani, M., Teodori, C. (2019). Ex-
ante Impact Assessment of Sustainability information – The 
Contribution of Directive 2014/95, Sustainability, Vol.10, 560-
584, ISSN 2071-1050.  
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   Attività istituzionali, or-
ganizzative e di servizio 
all’Ateneo 

  

 Docente di Riferimento del corso di Laurea Triennale in 
Economia e Azienda Digitale, Dipartimento di Economia e 
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Management, Università degli Studi di Brescia, da febbraio 
2021. 
Membro della Commissione per l’accesso alla Laurea Magistrale 
in Economia Sociale e Imprese Cooperative (ESIC) 
dell’Università degli Studi di Brescia, dall’a.a. 23/24. 
Membro della Commissione Erasmus e Relazioni 
Internazionali del Dipartimento di Economia e Management, 
Università degli Studi di Brescia, dal 1° febbraio 2022. 

• Docente Referente per gli Studenti Outgoing (per il 
corso di laurea triennale in Economia e Gestione 
Aziendale), nomina del 5 gennaio 2023. 

• Docente Referente per gli Studenti Outgoing (per il 
corso di laurea magistrale in Consulenza aziendale e 
libera professione), nomina del 5 gennaio 2023. 

Docente di Riferimento del Corso di Laurea Magistrale in 
Analytics and Data Science for Economics and Management 
(ADSEM) dall’a.a. 23/24. 
Membro della Commissione per l’ammissione al PhD in 
“Business and Law – Istituzioni e Impresa: valore, regole e 
responsabilità sociale” afferente al Dipartimento di Economia 
e Management dell’Università degli Studi di Brescia, Luglio 
2023 (ammissione XXXIV ciclo). 
RAPPRESENTANTE DEI RICERCATORI NELLA 
GIUNTA DEL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E 
MANAGEMENT, Università degli Studi di Brescia, dal 
29.03.24 (elezione del 28.03.24). 
Rappresentante del Dipartimento di Economia e Management 
nel TASK di UNITA 5.2. (Universtas Montium – UNITA is an 
alliance of universities and a legal entity (UNITA GEIE) from 
seven countries with different sizes and trajectories gathering 
together nearly 250,000 students and 21,000 staff members), su 
Financial Sustainability, da Settembre 2024. 

   Attività didattica   

• Insegnamenti o 
moduli svolti in 
corsi 
universitari 
nell’ultimo 
triennio  

 

Insegnamenti svolti presso l’Università degli Studi di Brescia 
A.A. 2023/2024 e A.A. 2022/2023 
Titolare incarico d’Insegnamento 
Incarico d’insegnamento per il corso “Accounting Analytics” 
per l’a.a. 2023/2024 e 2022/2023 – n. 40 ore didattica frontale 
(Corso di Laurea Magistrale in Analytics and Data Science for 
Economics and Management). 
Corsi erogati interamente in inglese.  
 
A.A. 2023/2024 e A.A. 2022/2023 e A.A. 2021/2022 
Titolare incarico d’Insegnamento 
Incarico d’insegnamento per il corso “Misure economiche 
d’azienda” per l’a.a. 2023/2024 e 2022/2023 e 2021/2022– n. 
40 ore didattica frontale (Corso di Laurea Triennale in Economia 
e Azienda Digitale e Banca e Finanza, studenti iscritti 
rispettivamente nei tre a.a.: 410, 390, 385). 
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A.A. 2022/2023 e A.A. 2021/2022 
Titolare incarico d’Insegnamento 
Incarico d’insegnamento per il corso “Economia e Gestione 
delle Aziende Cooperative e delle Imprese Sociali” per l’a.a. 
2022/2023 e 2021/2022 – n. 20 ore didattica frontale (Corso di 
Laurea Magistrale in ESIC). 
 
A.A. 2021/2022 
Titolare incarico d’Insegnamento 
Incarico d’insegnamento per il corso “Economia Aziendale” 
per l’a.a. 2021/2022 – n. 30 ore didattica frontale (Corso di 
Laurea Triennale in Biotecnologie). 
Università degli Studi di Brescia, Dipartimento di Medicina 
Molecolare e Transazionale 
 
Visiting professor 
15th -16th February 2024 
Visiting Professor – International week at BBA INSEEC 
Business School at Lyon Campus  
Teaching to Bachelor’s and Masters’ Students on “Measuring 
Circular Economy: what is the future?” 
Participation to Academic Challenges 
BBA INSEEC Business School at Lyon Campus  
Certification for Erasmus Staff Mobility (8 hours) 
 
6th -7th March 2023 
Visiting Professor – International week at BBA INSEEC 
Business School at Lyon Campus  
Teaching to Bachelor’s and Masters’ Students on “Circular 
Economy: the new frontier of business model transition” 
Participation to Academic Challenges 
BBA INSEEC Business School at Lyon Campus  
Certification for Erasmus Staff Mobility (8 hours) 
 
4th -7th Aprile 2022 
Visiting Professor - Insegnamento internazionale 
Masterclass presso Nottingham Business School, Nottingham 
Trent University  
Teaching to Bachelor’s and Masters’ Students on “The Social 
Circular Economy: challenges and opportunities” 
Nottingham Business School 
Global Responsibility Week, 4th -7th Aprile 2022 
Masterclass online for Covid-19 reasons (Two lectures) 
   

• Insegnamenti o 
moduli svolti in 
corsi 

A.A. 2020/2021 
Titolare incarico d’Insegnamento 

2 
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universitari in 
anni precedenti 
all’ultimo 
triennio 

Incarico d’insegnamento per il corso “Misure economiche 
d’azienda” per l’a.a. 2020/2021 – n. 40 ore didattica frontale 
(Corso di Laurea Triennale in Economia e Azienda Digitale, 
studenti iscritti: 347). 
Università degli Studi di Brescia, Dipartimento di Economia e 
Management 

 
• Didattica 

integrativa e di 
servizio agli 
studenti 
nell’ultimo 
triennio 
(Relazioni finali 
e tesi di laurea 
magistrale, 
Esercitazioni e 
tutoraggio agli 
studenti) 

 

 
Relatore/Correlatore di Tesi di Laurea 
Triennale/Magistrale da marzo 2022 ad oggi: 
marzo 2022: n.1 tesi magistrale correlatore - ottobre 2022: n. 3 
tesi magistrale correlatore e n. 3 tesi triennale relatore - dicembre 
2022: n. 1 tesi magistrale correlatore - aprile 2023: n. 2 tesi 
magistrale correlatore e n. 2 tesi triennale relatore - luglio 2023: 
n. 2 tesi triennale relatore - ottobre 2023: n. 4 tesi magistrale 
correlatore e n. 4 tesi triennale relatore - dicembre 2023: n. 5 tesi 
magistrale correlatore - marzo 2024: n. 3 tesi magistrale 
correlatore e n. 2 tesi triennale relatore - luglio  2024: n. 1 tesi 
magistrale relatore, n. 1 tesi magistrale correlatore e n. 2 tesi 
triennale relatore.   
Totale: n. 21 tesi magistrali (relatore/correlatore), n. 15 tesi 
triennali. 
 
Attività di tutoraggio degli studenti iscritti ai corsi erogati.  
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• Didattica 

integrativa e di 
servizio agli 
studenti in anni 
precedenti 
all’ultimo 
triennio  

 

 
Relatore/Correlatore di Tesi di Laurea Triennale/Magistrale 
da marzo 2018 a dicembre 2021: 
marzo 2018: n. 1 tesi magistrale correlatore – luglio 2018: n. 1 
tesi magistrale correlatore – dicembre 2018: n. 1 tesi magistrale 
correlatore – marzo 2020: n. 2 tesi magistrale correlatore – luglio 
2020: n. 1 tesi magistrale correlatore – marzo 2021: n. 1 tesi 
magistrale correlatore - luglio 2021: n.1 tesi magistrale 
correlatore - ottobre 2021: n.1 tesi magistrale correlatore e n. 2 
tesi triennale relatore – dicembre 2021: n. 2 tesi magistrale 
correlatore. 

  Totale: n. 11 tesi magistrali (relatore/correlatore), n. 2 tesi 
triennali. 
   
 Didattica integrativa presso l’Università degli Studi di 
Brescia 
  Dal 02/2020 al 09/2020 

Incarico per lo svolgimento di attività di supporto alla didattica 
Svolgimento di attività didattica di supporto e compiti didattici 
extra-curriculari di supporto al corso di “Contabilità generale e 
bilancio AG” per l’anno accademico 2019/2020 (Corso di 
Laurea Triennale – 1^ anno – studenti iscritti: 365). 
Dal 09/2019 al 12/2019 
Incarico per lo svolgimento di attività di supporto alla didattica 
Svolgimento di attività didattica di supporto e compiti didattici 
extra-curriculari di supporto al corso di “Analisi di bilancio e 
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comunicazione finanziaria” per l’anno accademico 2019/2020 
(Corso di Laurea Magistrale). 
Dal 02/2019 al 09/2019 
Incarico per lo svolgimento di attività di supporto alla didattica 
Svolgimento di attività didattica di supporto e compiti didattici 
extra-curriculari di supporto al corso di “Contabilità generale 
e bilancio A/D” per l’anno accademico 2018/2019. 
Dal 02/2018 al 09/2018 
Incarico per lo svolgimento di attività di supporto alla didattica 
Svolgimento di attività didattica integrativa e compiti didattici 
extra-curriculari di supporto al corso di “Contabilità generale 
e bilancio A/D” per l’anno accademico 2017/2018. 
Dal 02/2017 al 09/2017 
Incarico per lo svolgimento di attività di supporto alla didattica 
Svolgimento di attività didattica integrativa e compiti didattici 
extra-curriculari di supporto al corso di “Contabilità generale 
e bilancio A/D” per l’anno accademico 2016/2017. 
Dal 02/2016 al 09/2016 
Incarico per lo svolgimento di attività di supporto alla didattica 
Svolgimento di attività didattica integrativa e compiti didattici 
extra-curriculari di supporto al corso di “Contabilità generale 
e bilancio A/D” per l’anno accademico 2015/2016. 

  Dal 02/2015 al 09/2015 
Incarico per lo svolgimento di attività di supporto alla didattica 
Svolgimento di attività didattica integrativa e compiti didattici 
extra-curriculari di supporto al corso di “Contabilità generale 
e bilancio E/N” per l’anno accademico 2014/2015. 
Dal 05/2013 al 09/2013 
Incarico per lo svolgimento di attività didattica integrativa 
Svolgimento di attività didattica integrativa e compiti didattici 
extra-curriculari di supporto al corso di “Contabilità generale 
e bilancio H/Z” per l’anno accademico 2012/2013. 
Dal 10/2010 al 09/2011 
Incarico per lo svolgimento di attività didattica integrativa  
Svolgimento di attività didattica integrativa e compiti didattici 
extra-curriculari di supporto al corso di “Analisi di bilancio e 
comunicazione finanziaria e Contabilità generale e bilancio 
A/G” per l’anno accademico 2010/2011. 

 

• Didattica in 
corsi di 
dottorato 
(Insegnamenti o 
moduli, Tesi di 
dottorato)  

 

PhD Lecture (Insegnamento) nel corso “Cross-cutting PhD 
Course 2023 Edition”, Dottorato in Business & Law presso 
l’Università degli Studi di Brescia, su “Circular economy: the 
new frontier of business model transition”, in inglese, per i 
dottorandi del primo anno. Brescia, 17 aprile 2023. 
PhD Lectures (Insegnamento) nel corso “Cross-cutting PhD 
Course 2024 Edition”, Dottorato in Business & Law presso 
l’Università degli Studi di Brescia, su “ESG and financial 
performance: the new avenue of the European Directive 
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CSRD”, in inglese, per i dottorandi del primo anno. Brescia, 25 
settembre 2023. 

 
• Valutazione 

media 
conseguita negli 
insegnamenti di 
cui titolare 
svolti 
nell’ultimo 
triennio con 
riferimento alla 
soddisfazione 
complessiva 
dello studente 
frequentante1 

 

   
Incarico d’insegnamento per il corso “Accounting Analytics”: 

per l’a.a. 2023/2024:  8,91/10 
per l’a.a. 2022/2023:  8,25/10 
 
Incarico d’insegnamento per il corso “Misure economiche 
d’azienda”: 
per l’a.a. 2023/2024:  7,75/10 
per l’a.a. 2022/2023:  7,69/10 
per l’a.a. 2021/2022:  7,78/10 
 
Incarico d’insegnamento per il corso “Economia e Gestione 
delle Aziende Cooperative e delle Imprese Sociali”: 
per l’a.a. 2022/2023:  9,25/10 
per l’a.a. 2021/2022:  9,36/10 

 
Incarico d’insegnamento per il corso “Economia Aziendale”: 
per l’a.a. 2021/2022:  8,63/10 
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    Brescia, 24 luglio 
2021 
 

   
 

Dopo ampia ed approfondita discussione, analizzati e posti a confronto i giudizi espressi oral-
mente da ciascun/a Commissario/a, la Commissione procede alla stesura del giudizio collegiale fi-
nale. 
 

Ai fini della valutazione dell’attività di ricerca scientifica, tenuto conto degli elementi indicati 
nelle linee guida e di quelli di riferimento nella comunità scientifica, nonché della consistenza com-
plessiva della produzione scientifica, dell’intensità e della continuità temporale della stessa, la Com-
missione ritiene che la Candidata abbia svolto una significativa attività di ricerca, attestata dalle pub-
blicazioni, dalle presentazioni ai convegni, dai riconoscimenti dei quali è stata insignita. Positive sono 
la partecipazione e/o il coordinamento di gruppi di ricerca, la partecipazione all’attività della comu-
nità scientifica nazionale e internazionale, l’attività di reviewer per numerose riviste internazionali. 
È anche membro dell’Editorial Board di una prestigiosa rivista internazionale. 

Per quanto riguarda la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, esse coprono con conti-
nuità il percorso accademico della Candidata. I principali temi di ricerca si riferiscono alla sostenibi-
lità, all’economia circolare, all’innovazione tecnologia applicata alle tematiche del SSD, il tutto con 
declinazione nell’ambito privato e pubblico. Si apprezza la rilevanza della collocazione editoriale di 
alcune pubblicazioni su importanti riviste internazionali e la presenza di più fattispecie, dalla mono-
grafia, all’articolo, al capitolo di libro. Le pubblicazioni sono pienamente coerenti con le tematiche 
del settore scientifico e, valutate complessivamente, di elevata qualità, attesi il carattere innovativo e 
l’originalità delle stesse, oltre al rigore metodologico. Le stesse dimostrano anche un buon posizio-
namento nel dibattito scientifico. 

 
1 I dati sono valorizzati utilizzando lo strumento SISValDidat (Unibs). 
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L’attività didattica svolta dalla Candidata è stata intensa, continua e prevalentemente svolta 
presso l’istituzione di appartenenza, in lingua sia italiana sia inglese. Insegna o ha insegnato in corsi 
di laurea triennale, magistrale e in corsi di dottorato, con alcune esperienze brevi di visiting professor 
all’estero. Ampia anche l’attività didattica integrativa e di servizio agli studenti. 

Più che soddisfacente anche l’attività istituzionale, organizzativa e di servizio, contribuendo 
in modo sostanziale ad alcune attività del Dipartimento di appartenenza, nell’ambito di specifiche 
commissioni e in termini di rappresentanza. 
 
Complessivamente la Candidata Laura Rocca dimostra un ottimo profilo in relazione all’attività di-
dattica, di ricerca e alle pubblicazioni scientifiche, oltre che un adeguato impegno istituzionale: risulta 
pertanto idonea al ruolo di professore universitario di seconda fascia per il Gruppo Scientifico Disci-
plinare 13/ECON-06 – Economia aziendale, Settore Scientifico Disciplinare ECON-06/A – Econo-
mia aziendale. 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
La Commissione (firma digitale) 
 
Il Presidente   prof. Claudio Teodori 
 
Componente prof.ssa Federica Balluchi  
 
Segretario      prof.ssa Eleonora Monaco  
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Allegato A 
Dichiarazioni dei commissari 

 
 
Il prof. Claudio Teodori, Componente della Commissione giudicatrice nella procedura di valutazione interna 
per la chiamata di un posto di professore di seconda fascia per il GSD 13/ECON-06 - Economia aziendale; 
Settore Scientifico-Disciplinare ECON-06/A – Economia aziendale, dichiara: 
 
X di non essere in alcun tipo di rapporto con la Candidata Dott.ssa Laura Rocca, al di fuori delle normali 
interazioni di prassi all’interno della medesima comunità scientifica di appartenenza. 
 
Dichiara inoltre che con la predetta Candidata non sussistono situazioni di incompatibilità ai sensi dell'art. 51 
e 52 del Codice di procedura civile o rapporti che possano comunque determinare un conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990. 
 
Il prof. Claudio Teodori, dopo aver preso visione dei lavori presentati, constata che i due di seguito indicati 
sono in collaborazione con la Candidata. 
 
Carini, C., Rocca, L., Veneziani, M., Teodori, C. (2021). Sustainability regulation and global corporate citi-
zenship: A lesson (already) learned? Corporate Social Responsibility & Environmental Management, Vol. 28.  
Helliar, C., Crawford, L., Rocca, L., Teodori, C., Veneziani, M., (2020). Permissionless and permissioned 
blockchain diffusion, International Journal of Information Management, Vol. 54. 
 
 
 
 Prof. Claudio Teodori Presidente ________________________ 
 (nome) (ruolo nella Commissione) (firma) 
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Allegato A 
Dichiarazioni dei commissari 

 
La Prof.ssa Eleonora Monaco, Componente della Commissione giudicatrice nella procedura di valutazione 
interna per la chiamata di un posto di professore di seconda fascia per il GSD 13/ECON-06 - Economia azien-
dale; Settore Scientifico-Disciplinare ECON-06/A – Economia aziendale, dichiara: 
 
X di non essere in alcun tipo di rapporto con la Candidata Dott.ssa Laura Rocca. 
 
Dichiara inoltre che con la predetta Candidata non sussistono situazioni di incompatibilità ai sensi dell'art. 51 
e 52 del Codice di procedura civile o rapporti che possano comunque determinare un conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990. 
 
La Prof.ssa Eleonora Monaco, dopo aver preso visione dei lavori presentati, constata che non ci sono lavori 
in collaborazione con la Candidata. 
 
 
 Prof.ssa Eleonora Monaco Segretaria ________________________ 
 (nome) (ruolo nella Commissione) (firma) 
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Allegato A 
Dichiarazioni dei commissari 

 
 
 
La Prof.ssa Federica Balluchi, Componente della Commissione giudicatrice nella procedura di valutazione 
interna per la chiamata di un posto di professore di seconda fascia per il GSD 13/ECON-06 - Economia azien-
dale; Settore Scientifico-Disciplinare ECON-06/A – Economia aziendale, dichiara: 
 
X di non essere in alcun tipo di rapporto con la Candidata Dott.ssa Laura Rocca. 
 
Dichiara inoltre che con la predetta Candidata non sussistono situazioni di incompatibilità ai sensi dell'art. 51 
e 52 del Codice di procedura civile o rapporti che possano comunque determinare un conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990. 
 
La Prof.ssa Federica Balluchi, dopo aver preso visione dei lavori presentati, constata che non ci sono lavori in 
collaborazione con la Candidata. 
 
 
 Prof.ssa Federica Balluchi Componente ________________________ 
 (nome e cognome) (ruolo nella Commissione) (firmato digitalmente) 
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