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Verbale 2 
Alle ore 9:00 del giorno 20/11/2024 si riunisce, con modalità telematiche, la Commissione 
giudicatrice della procedura di selezione, a n. 1 posto di Ricercatore ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera a), della Legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, per il gruppo scientifico 
disciplinare 13/ECON-01 “Economia politica”, settore scientifico-disciplinare ECON-01/A “Economia 
politica” presso il Dipartimento di Economia e Management  
 

 La commissione prende visione delle domande presentate dai candidati con modalità 
telematica, nei termini previsti dal bando, che risultano n. 7 (sette).  

Esaminate le generalità dei medesimi ciascuno dei commissari dichiara che non sussistono 
rapporti di parentela o affinità fino al IV grado incluso, nei confronti dei candidati, e che non 
sussistono le altre condizioni indicate dall’articolo 51 e 52 del Codice di Procedura Civile. Ciascun 
Commissario dichiara inoltre di non ravvisare alcuna situazione di potenziale conflitto di interessi 
con i candidati, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990.  

La Commissione quindi passa ad un attento esame della documentazione presentata dai 
candidati sulla piattaforma informatica e, constatato che alcuni candidati presentano lavori in 
collaborazione con i commissari della presente procedura, la Commissione prende atto delle 
dichiarazioni prodotte dal professor Nicola Pontarollo, che si riportano nell'Allegato 2/A, atte ad 
evidenziare il contributo dei singoli candidati.  

La Commissione procede quindi alla valutazione preliminare di ciascun candidato, corredata da un 
motivato giudizio analitico sui relativi titoli, curriculum e produzione scientifica (compresa la tesi di 
dottorato), secondo i criteri stabiliti con D.M. 25.05.2011, n. 243 e riportati nell’art. 10 del Bando di 
indizione della presente procedura (Allegato 2/B).  

A seguito della valutazione preliminare di cui all’Allegato 2/B, la Commissione dichiara ammessi alla 
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica i seguenti candidati comparativamente 
più meritevoli:  

1. Irene Maria Buso 
2. Marco Catola 
3. Lorenzo Di Domenico 
4. Massimiliano Carlo Pietro Rizzati  
5. Giulia Rivolta 
6. Roberta Terranova 
 
La Commissione, secondo quanto disposto dall’art. 7 del “Regolamento di Ateneo per il reclutamento 
dei ricercatori a tempo determinato e ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n.240/2010”, 
stabilisce che la data per la “discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica” è fissata 
per il giorno 11 dicembre 2024 alle ore 9:00 in via telematica attraverso la piattaforma google meet 
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al seguente link: meet.google.com/quo-ycmz-hxj. Il verbale della presente riunione, redatto dal 
segretario, viene inviato telematicamente a tutti gli altri componenti della Commissione; i Commissari 
dopo aver concordato un testo unificato, delegano con autorizzazione il Prof. Pontarollo, in qualità 
di Segretario della Commissione, alla firma dello stesso, nonché alla consegna al Responsabile del 
Procedimento per gli adempimenti conseguenti e per la pubblicazione sul portale dell’Ateneo 
dell’elenco dei candidati ammessi alla discussione, e del relativo calendario, almeno 15 giorni prima 
della data stabilita per la discussione. La Commissione si riconvoca il 11/12/2024 alle ore 9:00, per 
il proseguimento dei lavori.   
 
La seduta telematica viene sciolta alle ore 10.30  
 
La Commissione 
La Presidente Prof.ssa Federica Maria Origo 

Componente Prof.ssa Paola Valbonesi 

Segretario Prof. Nicola Pontarollo 

 

 
Per la Commissione  

 
Il segretario Prof. Nicola Pontarollo    
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Allegato 2/A Dichiarazioni dei commissari 
coautori di pubblicazioni con i candidati 

 
La prof.ssa Federica Maria Origo e la prof.ssa Paola Valbonesi dichiarano che non vi sono lavori in 
collaborazione con i candidati.  

Il prof. Nicola Pontarollo, coautore di lavori scientifici presentati dal seguente candidato, dichiara che 
nella sottoindicata pubblicazione l’apporto del candidato è come a fianco indicato:  

- Candidato Massimo Carlo Pietro Rizzati, Pubblicazione n. 1 l’apporto è stato paritario con gli altri 
autori  

 
 
La Commissione 
La Presidente Prof.ssa Federica Maria Origo 

Componente Prof.ssa Paola Valbonesi 

Segretario Prof. Nicola Pontarollo 

 

 
Per la Commissione  

 
Il commissario Prof. Nicola Pontarollo                    
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Allegato 2/B 
Valutazione preliminare e giudizio anali-

tico su titoli, curriculum e produzione 
scientifica dei candidati 

 
In ottemperanza a quanto previsto dei criteri contenuti nelle linee guida approvate da Diparti-
mento di Economia e Management nella seduta del 05/12/2017, così come riportati nell'art. 10 
la Commissione prende in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la 
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi 
su riviste in formato cartaceo o digitale. Inoltre, se nella lista delle pubblicazioni, la tesi di dotto-
rato o dei titoli equivalenti saranno presi in considerazione anche in assenza delle predette con-
dizioni.  
In aggiunta a ciò, la Commissione non prenderà in considerazione note interne o rapporti dipar-
timentali, anche se dotati di codice ISSN. 
 
CANDIDATA Irene Maria Buso  
La candidata ha conseguito il Dottorato in Socio-Economic and Statistical Studies, Università 
degli Studi di Roma “La Sapienza” nel 2018. Successivamente è stata Assegnista di Ricerca 
presso l’Università di Venezia Ca’ Foscari e attualmente è Assegnista di Ricerca presso l’Uni-
versità di Bologna.  
Dal 2016 ha insegnato in vari corsi per attività didattica integrativa e nel 2021 è stata titolare 
dell’insegnamento di “Behavioral Economics and Consumer Decision Making” presso la LUISS 
Guido Carli. È stata relatrice in numerosi workshop e conferenze nazionali ed internazionali, ed 
ha partecipato a 8 schools.  
Da 2020 è membro del “Center for Experimental Studies of Internet, Entertainment and Gam-
bling” (CESIEG), LUISS Guido Carli. Nel 2022 ha ottenuto la Menzione Speciale nell’ambito del 
concorso “Premio Tesi di Dottorato 2020” bandito da Sapienza Editrice. 
La produzione scientifica si focalizza prevalentemente sulle tematiche di economia sperimen-
tale. Ai fini della procedura presenta 3 articoli pubblicati in riviste di fascia A ASN con buona 
collocazione editoriale, uno su rivista internazionale e uno su rivista nazionale. La domanda è 
corredata anche di due working papers che come tali non soddisfano i criteri per essere presi in 
considerazione ai fini della procedura. 

La Commissione apprezza il profilo della candidata, e la colloca in posizione preminente per il 
posto da ricercatore a tempo determinato oggetto della presente procedura.  

A seguito del giudizio sopra espresso la candidata è ammessa alla discussione dei titoli e delle 
pubblicazioni. 

CANDIDATO Marco Catola 
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Il candidato ha conseguito Dottorato di ricerca in Economics, presso l’Università di Siena (joint 
programme con le Università di Firenze e Pisa) nel 2019. Successivamente è stato Assegnista 
di Ricerca presso l’Università di Siena e, dal 2021 prima Lecturer, e poi Fellow alla School of 
Business and Economics Maastricht University.  
Dal 2020 ha tenuto vari insegnamenti di cui è stato titolare: Industrial Economics, Market Regu-
lation and Competition Policy, Economia Industriale, Economics and Business, Economics of 
Uncertainty and Information, International Economic Relations, Introduction to the Information 
Society, Macroeconomics, Microeconomics, Public Economics, The Economics of Information, 
Industrial & Managerial Economics presso l’Università di Pisa e l’Università di Maastricht. E’ 
stato esercitatore di Microeconomics, Economia Politica e Matematica Generale presso l’Uni-
versità di Pisa. 
È stato relatore in numerosi workshop e conferenze nazionali ed internazionali, inclusa un mee-
ting della European Public Choice Society, ed ha partecipato a 6 schools.  
Ha partecipato a 2 progetti: COSMOPROBE: Cognitive Modes, Social Motives and Prosocial 
Behavior. Progetto cofinanziato dal MIUR, PRIN 2017 (n.20178293XT); ECOESIONE: Coe-
sione Sociale nella Transizione Ecologica. Progetto finanziato dal MATTM nell’ambito della 
SNSvS (n. N.P.2.73). 
La produzione scientifica si focalizza prevalentemente sulle tematiche di economia pubblica. Ai 
fini della procedura presenta, oltre alla tesi di Dottorato, 5 articoli pubblicati in riviste di fascia A 
ASN con buona collocazione editoriale. La domanda è corredata anche di 6 working papers che 
come tali non soddisfano i criteri per essere presi in considerazione ai fini della procedura. 

La Commissione apprezza il profilo del candidato, e lo colloca in posizione preminente per il 
posto da ricercatore a tempo determinato oggetto della presente procedura.  

A seguito del giudizio sopra espresso il candidato è ammesso alla discussione dei titoli e delle 
pubblicazioni. 
 
 
CANDIDATO Lorenzo Di Domenico 
Il candidato ha conseguito il Dottorato di ricerca in Economics presso l’Università di Roma Tre 
nel 2020. Attualmente è Research Fellow and Lecturer presso l’Università Cattolica del Sacro 
Cuore di Milano, dopo aver ricoperto la posizione di Postdoctoral Researcher presso il De-
partment of Economic Sciences dell’University of Warsaw. 
A partire dal 2016 ha ricoperto incarichi di teaching assistant di Macroeconomia e di Economia 
Internazionale presso l’Università di Teramo e l’Università del Sacro Cuore di Milano. E’ stato 
Adjunct Professor in Political Economy presso l’Università di Teramo. 
È stato relatore in numerosi workshop e conferenze nazionali ed internazionali, tra cui 3 Euro-
pean Association for Evolutionary Political Economy Conference, ed ha partecipato a 8 
schools/pre-conference workshop.  
Ha partecipato ai seguenti progetti: dal 2020 “Introducing material-flows into macro-evolutionary 
models” Complexity, Circularity and Climate Lab (Warsaw, Poland); dal 2023 “Disentangling the 
environmental and energy efficiency impact of public innovation investment for a green Transi-
tion” DEMETRA (PRIN 2022). 
La produzione scientifica si focalizza prevalentemente sulle tematiche di economia dell’energia 
e economia monetaria. Ai fini della procedura presenta 7 articoli pubblicati in riviste di fascia A 
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ASN di cui uno con ottima collocazione editoriale per le discipline economiche, di due articoli su 
rivista nazionale e uno su rivista internazionale. La domanda è corredata anche di 2 working 
papers che come tali non soddisfano i criteri per essere presi in considerazione ai fini della 
procedura. 

La Commissione apprezza il profilo del candidato, e lo colloca in posizione preminente per il 
posto da ricercatore a tempo determinato oggetto della presente procedura.  

A seguito del giudizio sopra espresso il candidato è ammesso alla discussione dei titoli e delle 
pubblicazioni. 
 
 
CANDIDATA Giulia Rivolta 
La candidata ha conseguito il Dottorato in Scienze Economiche, all’Università degli Studi di Mi-
lano nel 2015. Attualmente è Assegnista di Ricerca presso l’Università di Milano e consulente 
della European Central Bank. In precedenza ha ricoperto gli incarichi di Ricercatore a Tempo 
Determinato di tipo A presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore – Milano, Assegnista di Ri-
cerca presso l’Università degli Studi di Brescia e consulente della European Central Bank. 
A partire dal 2011 è stata esercitatrice di Econometria dei mercati finanziari, Microeconomie e 
Macroeconomia presso l’Università di Brescia, di Macroeconomia e Principi di Economia presso 
l’Università di Milano, e di Introductory Macroeconomics e Policy Evaluation presso l’Università 
Cattolica del Sacro Cuore. E’ stata inoltre docente di Structural VAR models, Policy Evaluation 
– Macroeconometrics, Macroeconomia, Microeconomia e Economia Internazionale presso 
l’Università Cattolica del Sacro Cuore, di Econometrics presso l’Università di Brescia, di Econo-
mics presso l’AIAF. 
È stata relatrice in numerosi workshop e conferenze nazionali ed internazionali, tra cui una An-
nual Conference of the International Association for Applied Econometrics ed ha organizzato il 
20th Workshop on Macroeconomic Dynamics: Theory and Applications presso l’Università Cat-
tolica del Sacro Cuore (Milano) - Dicembre 22, 2021. Ha partecipato a 7 schools.  
Ha partecipato a 4 progetti: “Transmission and spillovers of monetary policy across EU coun-
tries”, con M. Falagiarda (ECB); “Global value chains and exchange rate shocks: the case of the 
Swiss Franc appreciation” con A. Ariu (UniMi); “A TANK money-financed economy: an empirical 
DSGE model”, con C. Punzo (Bank of England); “Risk weights and housing sector: an empirical 
DSGE model”, con C. Punzo (Bank of England). 
La produzione scientifica si focalizza prevalentemente sulle tematiche di macroeconomia appli-
cata. Ai fini della procedura presenta, oltre alla tesi di Dottorato, 4 articoli pubblicati in riviste di 
fascia A ASN, di cui uno con ottima collocazione editoriale per le discipline economiche, e di 
uno su rivista internazionale. La domanda è corredata anche di 3 working papers che come tali 
non soddisfano i criteri per essere presi in considerazione ai fini della procedura. 

La Commissione apprezza il profilo della candidata, e la colloca in in posizione preminente per 
il posto da ricercatore a tempo determinato oggetto della presente procedura.  

A seguito del giudizio sopra espresso la candidata è ammessa alla discussione dei titoli e delle 
pubblicazioni. 
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CANDIDATO Massimiliano Carlo Pietro Rizzati  
Il candidato ha conseguito il Dottorato in Economics presso l’Università Cattolica del Sacro 
Cuore e Università degli Studi di Milano Bicocca – Milano nel 2018. Attualmente è Assegnista 
di Ricerca presso l’Università di Brescia, ruolo che ha ricoperto anche nel 2023. Inoltre, dal 2019 
è Research Fellow in Fondazione Eni Enrico Mattei. Dal 2019 ha anche svolto vari insegnamenti 
come professore a contratto. In particolare attualmente è titolare dell’insegnamento di Economia 
Politica I presso l’Università di Brescia, e lo è stato di Economia Politica II e Economia dell’Am-
biente e dell’Energia presso Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, di Matlab program-
ming presso l’Università Bicocca. E’ stato esercitatore di Microeconomia al Politecnico di Milano, 
di Macroeconomia presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, di Advanced Ma-
croeconomics all’Università degli studi di Milano, di Economia dell’ambiente e dell’energia e 
Economia Politica presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore. 
Dal 2016 è stato relatrore in numerosi workshop e conferenze nazionali ed internazionali, in-
cluse quelle maggiormente rappresentative nel settore d’attività, come la EAERE annual confe-
rence. Ha organizzato la "FEEM Autumn School on Spatial Analysis and Policy Evaluation" 
(prima e seconda edizione). Ha inoltre partecipato a 20 schools. 
Ha partecipato ai seguenti progetti di ricerca: progetto "Agent-Based Models" (ABM) nell'ambito 
del programma di ricerca "Modeling the Energy Transition" (MET), Fondazioen Eni Enrico Mat-
tei; FACTS (Firms and Cities Towards Sustainability), nell'ambito dei progetti di ricerca "Cities 
in the modern Age (CitAge)" e "Spatial Modeling & Urban Sustainability (SpatialModUS)", Fon-
dazioen Eni Enrico Mattei. Ha inoltre collaborato alla stesura dei seguenti progetti finanziati: 
Breaking the lag: indagine sugli impatti delle tecnologie per lo sviluppo sostenibile sulle traietto-
rie economiche delle Regioni nel Sud della Lombardia (Cremona, Crema, Lodi, Pavia e Ovest 
Bresciano); DS-CHANGES - Data Science for Carbon Harvesting ANd the aGriculturE tranSi-
tion, Coordinatore: Università di Brescia (UNIBS), Ente finanziatore: Fondazione Cariplo; “Are 
we Fit-for-55? Climate policy, actual and perceived distribution effects in Italy” (PRIN, 2022).  
La produzione scientifica si focalizza prevalentemente sulle tematiche di economia dell’energia. 
Presenta 7 articoli su riviste scientifiche di fascia A ASN, di cui tre con ottima collocazione edi-
toriale per le discipline economiche, e 1 capitolo in un libro da Proceedings pubblicato da Sprin-
ger.  
 
La Commissione apprezza il profilo del candidato, e lo colloca in in posizione preminente per il 
posto da ricercatore a tempo determinato oggetto della presente procedura.  

A seguito del giudizio sopra espresso il candidato è ammesso alla discussione dei titoli e delle 
pubblicazioni. 
 
 
CANDIDATA Shamnaaz Begum Sufrauj 
La candidata ha conseguito il Dottorato di ricerca Economics and Management, presso l’Uni-
versità di Trento, ottenuto nel 2011. Successivamente è stata Economista senior presso la Com-
missione economica delle Nazioni Unite per l'Africa, Assegnista di ricerca presso l’Università Cà 
Foscari di Venezia e l’Università di Trento.  
Dal 2011 ha svolto vari insegnamenti tra cui, come professore a contratto, quelli di International 
Economics e International Industrial Economics presso la Università Cà Foscari di Venezia, di 
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Introduction to Management presso l’Università di Bolzano e di Sociologia dello sviluppo inter-
nazionale presso l’Università di Trento. E’ stata docente junior di Metodologia e tecniche della 
ricerca sociale, International trade and competitiveness, International marketing, Financial and 
Monetary Economics, Analisi statistica dei dati presso l’Università di Trento. 
È stata relatrice in numerosi workshop e conferenze nazionali ed internazionali, ed ha parteci-
pato a 9 schools, non sempre pertinenti col settore scientifico-disciplinare.  
Ha partecipato ai seguenti progetti: EU-funded project Marketing Communication Innovative-
ness of European Entrepreneurs (MARCIEE) tra 2015 e 2016; L'area continentale africana di 
libero scambio (AfCFTA) - Small Island Developing States (SIDS) tra 2017 e 2020; Africa Re-
gional Integration Index (ARII) nel 2019. 
Ha ottenuto una post-doctoral Fellowship in memoria del Prof. Ferdinando Targetti (finanziato 
da Banca Intesa Sanpaolo Charity Fund) nel 2012 e una Indian Council for Cultural Relations 
(ICCR) Scholarship. 
La produzione scientifica si focalizza prevalentemente sulle tematiche di economia dello svi-
luppo. Presenta, oltre alla tesi di dottorato, 1 articoli su rivista scientifica di fascia A ASN, con 
buona collocazione editoriale e 1 articolo su rivisa internazionale. La domanda è corredata an-
che di 2 working papers e 3 rapporti di ricerca che come tali non soddisfano i criteri per essere 
presi in considerazione ai fini della procedura. 

La Commissione apprezza il profilo della candidata, ma non la colloca in posizione preminente 
per il posto da ricercatore a tempo determinato oggetto della presente procedura.  

A seguito del giudizio sopra espresso la candidata è non ammessa alla discussione dei titoli e 
delle pubblicazioni. 

 
CANDIDATA Roberta Terranova 
 
La candidata ha conseguito nel 2020 il Double PhD Degree ITN ExSIDE: European Joint Doc-
torate, parte di Marie Skłodowska-Curie Actions (MSCA) in Horizon 2020. Successivamente è 
stata Postdoctoral researcher presso il RFF-CMCC European Institute on Economics and the 
Environment, Milano, Italia.  
Dal 2021 è stata esercitatrice di Macroeconomia e di Economic Policy presso l’Università Cat-
tolica del Sacro.  
È stata relatrice in numerosi workshop e conferenze nazionali ed internazionali tra cui due 
EAEPE CONFERENCES e una EAERE, ed ha partecipato a 4 schools.  
Ha ottenuto nel 2023 la EAEPE William Kapp Prize per il miglior articolo pubblicato (1000 €), la 
Doctorate Completion Scholarship dal Bielefeld Young Researchers’ Fund for young, highly 
qualified academics (09/2020-02/2021), la ExSIDE Doctoral Fellowship, EU Horizon 2020 Re-
search & Innovation Programme/Marie Skłodowska-Curie grant agreement (01/09/2017-
31/08/2020) e la Thesis Abroad Scholarship dell’Università Cattolica del Sacro Cuore. 
E’ coinvolta nei seguenti progetti Europei: H2020 ERC Starting grant assegnato a Emanuele 
Campiglio “Sustainable Finance for a Smooth Low-Carbon Transition” (SMOOTH); Horizon Eu-
rope CAPABLE (G.A. 101056891). In entrambi è leader di un Work Package. 
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La produzione scientifica si focalizza prevalentemente sulle tematiche di economia sperimen-
tale. Ai fini della valutazione presenta 3 articoli su riviste scientifiche internazionali peer-revi-
ewed, tutti di fascia A ASN, di buona collocazione editoriale. La domanda è corredata anche di 
2 working papers che come tali non soddisfano i criteri per essere presi in considerazione ai fini 
della procedura. 

La Commissione apprezza il profilo della candidata, e la colloca in posizione preminente per il 
posto da ricercatore a tempo determinato oggetto della presente procedura.  

A seguito del giudizio sopra espresso la candidata è ammessa alla discussione dei titoli e delle 
pubblicazioni. 

 
 
 
La Commissione 
La Presidente Prof.ssa Federica Maria Origo 

Componente Prof.ssa Paola Valbonesi 

Segretario Prof. Nicola Pontarollo 

 

 
Per la Commissione  

 
Il commissario Prof. Nicola Pontarollo    

 

 



(Versione 21.03.2012) 

DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ 

 

 

 

La sottoscritta Prof.ssa Federica Maria Origo,  

 

nominata con Decreto Rettorale n. 898 del 03/10/2024, componente della Commissione giudicatrice della 

procedura di selezione, a n. 1 posto di Ricercatore a ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge n. 

240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, per il gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-01 “Economia 

politica”, settore scientifico-disciplinare ECON-01/A “Economia politica” presso il Dipartimento di Economia 

e Management dell’Università degli Studi di Brescia, bandita con decreto del Rettore n. 672/2024 del 

25/07/2024 

 

dichiara, 

 

con la presente, di aver partecipato, per via telematica, alla riunione del 20/11/2024, alla riunione per 

la valutazione preliminare dei candidati partecipanti alla suddetta procedura di selezione. 

 

La sottoscritta dichiara, inoltre, di concordare con quanto verbalizzato nel Verbale 2 e allegati e di 

autorizzare il Prof. Nicola Pontarollo, in qualità di segretario della Commissione giudicatrice, a 

sottoscriverlo e consegnarlo, per i provvedimenti di competenza, al Responsabile del Procedimento 

dell’Università degli Studi di Brescia. 

 

Data: 21 Novembre 2024 

 ____________________________ 

 
 

 

 

 

 

 

 



DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ 

 

 

 

La sottoscritta Prof.ssa Paola Valbonesi,  

 

nominata con Decreto Rettorale n. 898 del 03/10/2024, componente della Commissione giudicatrice della 

procedura di selezione, a n. 1 posto di Ricercatore a ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge n. 

240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, per il gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-01 “Economia 

politica”, settore scientifico-disciplinare ECON-01/A “Economia politica” presso il Dipartimento di Economia 

e Management dell’Università degli Studi di Brescia, bandita con decreto del Rettore n. 672/2024 del 

25/07/2024 

 

dichiara, 

 

con la presente, di aver partecipato, per via telematica, alla riunione del 20/11/2024, alla riunione per 

la valutazione preliminare dei candidati partecipanti alla suddetta procedura di selezione. 

 

La sottoscritta dichiara, inoltre, di concordare con quanto verbalizzato nel Verbale 2 e allegati e di 

autorizzare il Prof. Nicola Pontarollo, in qualità di segretario della Commissione giudicatrice, a 

sottoscriverlo e consegnarlo, per i provvedimenti di competenza, al Responsabile del Procedimento 

dell’Università degli Studi di Brescia. 

 

Data: 22 Novembre 2024 

 ____________________________ 
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