UNIVERSITA

DEGLI STUDI DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT
DI BRESCIA

Decreti Dipartimentali
Repertotio n. 2403/2024
Prot n. 322230 del 23/12/2024

AVVISO DI SELEZIONE
Il Direttore del Dipartimento di Economia e management

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240. "Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale accademico e
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”, e in particolare, art. 23;

RICHIAMATO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Brescia emanato con D.R. del 6 febbraio 2024, n. 107,
e in particolare I'art. 23, comma 1;

RICHIAMATO il Codice etico dell’Universita degli Studi di Brescia emanato con D. R. n. 94 del 10 febbraio
2020;

RICHIAMATO il “Regolamento per l'attribuzione dei compiti didattici a professoti e ricercatori universitari e per
il conferimento degli incarichi di insegnamento”, emanato con D.R. n. 341 del 1° giugno 2020;

RICHIAMATA la delibera n. 49 del Consiglio di amministrazione del 28 marzo 2018 “Modifica compensi relativi
alle coperture insegnamenti determinazioni a decorrere dall’a.a. 2018/2019”;

RICHIAMATO il Manifesto degli studi per 'a.a. 2024-25, approvato dal Consiglio del Dipartimento di Economia
e management dell’11 gennaio 2024;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia e management n. 14-2.1 dell’11 dicembre
2024, con la quale ¢ stato dato mandato al Direttore per I'avvio della procedura per l'attribuzione di n. 56 incarichi
per attivita di supporto e/o integrative alla didattica per gli insegnamenti previsti nei corsi di studio afferenti al
Dipartimento, per il secondo quadrimestre dell’a.a. 2024-25, ai sensi di quanto previsto dal sopra citato
Regolamento e nel rispetto delle determinazioni adottate dal Consiglio di amministrazione;

VERIFICATA dal Responsabile Amministrativo dei Servizi Dipartimentali la copertura finanziaria degli incarichi
da attivare per I'a.a. 2024-25 sul budget 2025.
RENDE NOTO
Art. 1 - Oggetto del Bando

Sono aperti i termini per la presentazione delle domande per il conferimento di incarichi per attivita di supporto
alla didattica, per I'a.a. 2024-25, dei sottoindicati insegnamenti previsti nei corsi di studio afferenti al Dipartimento
di Economia e management ai sensi dell’art. 17 del Regolamento di Ateneo “per 'attribuzione dei compiti didattici
ai professori e ricercatori universitari e per il conferimento degli incarichi di insegnamento”, citato nelle premesse.

Ssd Codice Codice Unita didattica Docente di | Corso di | Ore Attivita previste. Compenso
copertura | insegnamento riferimento | studio Titoli e competenze richieste. lordo in
Titoli e competenze preferenziali valutabili ai euro
fini della selezione
MAT/09 135849 A005213 | Abilita informatiche - Prof. BF 50 | Attivita previste: 1.250,00
BF Lorenzo Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Peirano Preparazione matetiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LM-16, LM-18, LM-20, LM-
23, LM-24, LM-25, LM-26, LM-27, LM-28,
LLM-29, LM-30, LM-31, LM-32, LM-33, LM-
34, LM-35, LM-44, LM-66, LM-77, LM-82,
LLM-83. Esperienza nella conduzione di
didattica in ambito informatico. Esperienza
nello sviluppo di materiali didattici (anche
multimediali) e nella gestione di piattaforme di
e-learning, con patrticolare tiguardo alle
procedure di produzione, caricamento ed
erogazione di test on-line.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:
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Esperienza professionale in ambito
informatico. Eventuali pubblicazioni.

MAT/09

135814

A005213

Abilita informatiche
A-D

Prof.
Lorenzo
Peirano

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LM-16, LM-18, LM-20, LM-
23, LM-24, LM-25, LM-26, .M-27, LM-28,
LM-29, LM-30, LM-31, LM-32, LM-33, LM-
34, LM-35, LM-44, LM-66, .M-77, LM-82,
LM-83. Esperienza nella conduzione di
didattica in ambito informatico. Espetienza
nello sviluppo di materiali didattici (anche
multimediali) e nella gestione di piattaforme di
e-learning, con particolare riguardo alle
procedure di produzione, caticamento ed
erogazione di test on-line.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza professionale in ambito
informatico. Eventuali pubblicazioni.

1.250,00

MAT/09

135815

A005213

Abilita informatiche
E-N

Prof.
Lotenzo
Peirano

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione matetiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LM-16, LM-18, LM-20, LM-
23, LM-24, LM-25, LM-26, .M-27, LM-28,
LM-29, LM-30, LM-31, LM-32, LM-33, LM-
34, LM-35, LM-44, LM-66, LM-77, LM-82,
LM-83. Esperienza nella conduzione di
didattica in ambito informatico. Esperienza
nello sviluppo di materiali didattici (anche
multimediali) e nella gestione di piattaforme di
e-learning, con patrticolare riguardo alle
procedure di produzione, caricamento ed
erogazione di test on-line.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza professionale in ambito
informatico. Eventuali pubblicazioni.

1.250,00

MAT/09

135816

A005213

Abilita informatiche
O-Z

Prof.
Lorenzo
Peirano

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LM-16, LM-18, LM-20, LM-
23, LM-24, LM-25, LM-26, .M-27, LM-28,
LM-29, LM-30, LM-31, LM-32, LM-33, LM-
34, LM-35, LM-44, LM-66, .M-77, LM-82,
LM-83. Esperienza nella conduzione di
didattica in ambito informatico. Espetienza
nello sviluppo di materiali didattici (anche
multimediali) e nella gestione di piattaforme di
e-learning, con particolare riguardo alle
procedure di produzione, caticamento ed
erogazione di test on-line.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza professionale in ambito
informatico. Eventuali pubblicazioni.

1.250,00

SECS-
P/07

135817

A000024

Analisi e contabilita dei
costi A-D

Prof.ssa Luisa
Bosetti

EGA

10

Attivita previste:

Assistenza agli esami

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LM-77 Scienze economico-
aziendali, Laurea specialistica 84/S Scienze

economico-aziendali, Laurea quadriennale V.O.

corrispondente a LM-77 o 84/S.

Dottorato di ricerca in discipline economico-
aziendali. Cultore della materia per il settore
scientifico-disciplinare ECON-06/A - SECS-
P/07 Economia Aziendale.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza di attivita di supporto alla didattica
universitatia in materie afferenti al SSD
ECON-06/A, SECS-P/07 Economia
Aziendale, in insegnament di corsi di laurea
triennali e magistrali.

250,00




UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI BRESCIA

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT

135818

A000024

Analisi e contabilita dei
costi A-D

Prof.ssa Luisa
Bosetti

EGA

20

Attivita previste:

Esercitazioni, assistenza agli esami,
preparazione materiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LM-77 Scienze economico-
aziendali, Laurea specialistica 84/S Scienze
economico-aziendali, Laurea quadriennale V.O.
corrispondente a LM-77.

Dottorato di ricerca in discipline economico-
aziendali. Cultore della materia per il settore
scientifico-disciplinare ECON-06/A - SECS-
P/07 Economia Aziendale.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza di attivita di supporto alla didattica
universitatia in materie afferenti al SSD
ECON-06/A, SECS-P/07 Economia
Aziendale, in insegnamenti di corsi di laurea
triennali e magistrali.

500,00

SECS-
P/07

135819

A000024

Analisi e contabilita dei
costi E-N

Prof.ssa
Raffaella
Cassano

EGA

30

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione matetiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale nella classe LM-77 - Scienze
economico-aziendali.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza di attivita di supporto alla didattica
a livello universitario in materie afferenti al
settore scientifico disciplinare SECS-P/07
Economia Aziendale.

750,00

SECS-
P/07

135820

A000024

Analisi e contabilita dei
costi O-Z

Prof.
Tommaso
Fornasari

EGA

20

Attivita previste:

Esercitazioni, assistenza agli esami.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale classe LM-77 Scienze
economico-aziendali. Abilitazione alla
professione di Dottore Commercialista.
Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza di attivita di supporto alla didattica
a livello universitario in materie afferenti al
settore scientifico disciplinare SECS-P/07
FEconomia Aziendale.

500,00

SECS-
P/07

135821

A000024

Analisi e contabilita dei
costi O-Z

Prof.
Tommaso
Fornasari

EGA

10

Attivita previste:

Assistenza agli esami.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale classe LM-77 Scienze
economico-aziendali. Abilitazione alla
professione di Dottore Commercialista.
Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza di attivita di supporto alla didattica
a livello universitario in materie afferenti al
settore scientifico disciplinare SECS-P/07
Economia Aziendale.

250,00

SECS-
P/07

135822

A004835

Analisi e contabilita dei
costi - MANTOVA

Prof.ssa Luisa
Bosetti

EGA

10

Attivita previste:

Assistenza agli esami.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LM-77 Scienze economico-
aziendali, Laurea specialistica 84/S Scienze
economico-aziendali, Laurea quadriennale V.O.
corrispondente a LM-77 o 84/S.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Precedente esperienza di supporto alla didattica
universitaria o attivita professionale-
consulenziale su tematiche economico-
aziendali

250,00

SECS-
P/11

135861

A000650

Asset management e
investitoti istituzionali

Prof. Ignazio
Basile

MFRM

40

Attivita previste:

Esercitazioni. Preparazione materiale didattico.
Sviluppo modello simulazione gestione per
lavori di gruppo.

Titoli richiesti:

Laurea in discipline

economico/matematico/ finanziarie (LM-56
Scienze dell'economia, LM-77 Scienze
economico-aziendali e classi equipollenti per

1.000,00
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titoli conseguiti all'estero). Esperienza
professionale pluriennale nell'asset
management con focalizzazione nelle gestioni
quantitative.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Approfondita conoscenza dei principali
applicativi e linguaggi di programmazione
utilizzati in ambito finanziario (ad esempio
MatlLab, eViews, R). Pubblicazioni su tiviste
specializzate.

SECS-
P/10

135823

750561

Business Organisation
(erogato in lingua
inglese)

Prof. Davide

Giacomini

EGA

27

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione matetiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale/specialistica in materie
economiche o ingegneristiche (LM-77, LM-31,
LM-32, LM-33). Esperienza manageriale in
organizzazione aziendale e gestione risorse
umane a livello internazionale, esperienza
didattica universitaria. Conoscenza lingua
inglese.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Almeno una pubblicazione SCIE ANVUR.

675,00

SECS-
P/07

135824

A000014

Contabilita generale e
bilancio A-D

Prof. Claudio
Teodori

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Ricevimento studenti, supporto alla
preparazione e correzione dei temi d’esame.
Titoli richiesti:

Laurea magistrale in materie aziendali LM - 77
Scienze economico aziendali. Precedente
esperienza didattica o di ricerca in ambito
univetsitario o professionale su tematiche di
contabilita generale e bilancio.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottore Commercialista o praticante
commercialista. Precedenti esperienze
professionali relativamente alle tematiche di
contabilita generale ¢ bilancio (Principi
contabili nazionali e/o internazionali; imposte;
analisi di bilancio).

1.250,00

SECS-
P/07

135825

A000014

Contabilita generale e
bilancio E-N

Prof. Mario
Nicoliello

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Ricevimento studenti, supporto alla
preparazione e correzione dei temi d’esame.
Titoli richiesti:

Laurea magistrale in materie aziendali LM-77
Scienze economico - aziendali. Precedente
esperienza didattica o di ricerca in ambito
univetsitario o professionale su tematiche di
contabilita generale e bilancio.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottore Commercialista o praticante
commercialista. Precedenti esperienze
professionali relativamente alle tematiche di
contabilita generale ¢ bilancio (Principi
contabili nazionali e/o internazionali; imposte;
analisi di bilancio).

1.250,00

SECS-
P/07

135826

A000014

Contabilita generale e
bilancio O-Z

Prof. Claudio
Teodori

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Ricevimento studenti, supporto alla
preparazione e correzione dei temi d’esame.
Titoli richiesti:

Laurea magistrale in materie aziendali LM - 77
Scienze economico - aziendali. Precedente
esperienza didattica o di ricerca in ambito
univetsitario o professionale su tematiche di
contabilita generale e bilancio.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottore Commercialista o praticante
commercialista. Precedenti esperienze
professionali relativamente alle tematiche di
contabilita generale ¢ bilancio (Principi

1.250,00
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contabili nazionali e/o internazionali; imposte;
analisi di bilancio).

SECS-
P/07

135827

A004814

Contabilita generale e
bilancio. Sede di
Mantova

Prof. Claudio
Teodori

EGA

30

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Ricevimento studenti, supporto alla
preparazione e cortezione dei temi d’esame.
Titoli richiesti:

Laurea magistrale in materie aziendali LM - 77
Scienze economico - aziendali. Precedente
esperienza didattica o di ricerca in ambito
universitario o professionale su tematiche di
contabilita generale e bilancio.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottore Commercialista o praticante
commetcialista. Precedenti esperienze
professionali relativamente alle tematiche di
contabilita generale e bilancio (Principi
contabili nazionali e/o internazionali; imposte;
analisi di bilancio).

750,00

SECS-
P/07

135854

703069

Corporate Governance e
Sistemi di Controllo

Prof.ssa
Raffaella

Cassano

CALP

20

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione materiale
didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale nella classe LM-77 - Scienze
economico-aziendali.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza di attivita di supporto alla didattica
a livello universitario in materie afferenti al
settore scientifico disciplinare SECS-P/07
Economia Aziendale.

500,00

SECS-
P/08

135857

A005421

Digital Marketing

Prof.ssa
Michelle
Bonera

MAN

40

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione materiale
didattico tecnico/informatico, supporto agli
studenti nell'utilizzo di competenze
tecnico/informatiche per la realizzazione del
project work.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LM - 77 Scienze economico -
aziendali. Svolgimento di attivita professionale
(quale dipendente o in qualita di libero
professionista) connessa alle tematiche del
digital marketing.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Certificazioni di Digital Marketing. Esperienza
nella creazione di contenuti online relativi al
digital marketing o nella formazione
nell'ambito del digital marketing.
Partecipazione a conferenze internazionali sul
tema del digital marketing,

1.000,00

SECS-
P/08

135853

ECO0006

Digital Marketing
(erogato in lingua
inglese)

Prof.ssa
Michelle
Bonera

ADSEM

40

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione matetiale
didattico tecnico/informatico, supporto agli
studenti nell'utilizzo di competenze
tecnico/informatiche per la realizzazione del
project work.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LM - 77 Scienze economico -
aziendali. Svolgimento di attivita professionale
(quale dipendente o in qualita di libero
professionista) connessa alle tematiche del
digital marketing.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Certificazioni di Digital Marketing. Esperienza
nella creazione di contenuti online relativi al
digital marketing o nella formazione
nell'ambito del digital marketing.
Partecipazione a conferenze internazionali sul
tema del digital marketing,

1.000,00

1US/04

135855

703059

Diritto commerciale -
Corso progredito

Prof.ssa
Isabella
Maffezzoni

CALP

25

Attivita previste:

Assistenza agli esami.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale (o equivalente) in Economia
(LM-77, LM-56, .LM-16) oppure in

625,00
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Giurisprudenza (LMG-01). Almeno una
pubblicazione su rivista scientifica attinente al
settore scientifico-disciplinare "Diritto
commerciale".

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di ricerca con percorso in Diritto
commetciale. Ulteriori pubblicazioni attinenti al
settore scientifico-disciplinare "Diritto
commerciale".

1US/01

135850

702762

Diritto privato

Prof. Matteo
Treccani

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
delle ulterioti partizioni di "Diritto privato - 9
CFU".

Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza. Abilitazione
all'esercizio della professione di Avvocato.
Maturata e comprovata espetienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica /o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel
settore scientifico-disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1.250,00

1US/01

135851

702762

Diritto privato

Prof. Matteo
Treccani

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
delle ulterioti partizioni di "Diritto privato - 9
CFU".

Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza. Abilitazione
all'esercizio della professione di Avvocato.
Maturata e comprovata esperienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica /o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel
settore scientifico-disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1.250,00

1US/01

135828

702762

Diritto privato A-D

Prof. Daniele
Maffeis

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
delle ulterioti partizioni di "Diritto privato - 9
CFU".

Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza LMG-01.
Abilitazione all'esercizio della professione di
Avvocato. Maturata e comprovata esperienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica ¢/o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel
settore scientifico-disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1.250,00

1US/01

135829

702762

Diritto privato A-D

Prof. Daniele
Maffeis

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
delle ulterioti partizioni di "Diritto privato - 9
CFU".

Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza LMG-01.
Abilitazione all'esercizio della professione di
Avvocato. Maturata e comprovata esperienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica /o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel

1.250,00
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settore scientifico-disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1US/01

135830

702762

Diritto privato E-N

Prof.ssa Luisa
Pascucci

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
delle ulteriori partizioni di "Diritto privato - 9
CFU".

Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza LMG-01.
Abilitazione all'esercizio della professione di
Avvocato. Maturata e comptovata espetienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica /o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel
settore scientifico-disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1.250,00

1US/01

135831

702762

Diritto privato E-N

Prof.ssa Luisa
Pascucci

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
delle ulteriori partizioni di "Diritto privato - 9
CFU".

Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza LMG-01.
Abilitazione all'esercizio della professione di
Avvocato. Maturata e comptovata espetienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica /o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel
settore scientifico-disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1.250,00

1US/01

135832

702762

Diritto privato O-Z

Prof.ssa Luisa
Pascucci

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
delle ulteriori partizioni di “Diritto privato - 9
CFU”.

Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza LMG-01.
Abilitazione all'esercizio della professione di
Avvocato. Maturata e comptovata esperienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica /o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel
settore scientifico-disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1.250,00

1US/01

135833

702762

Diritto privato O-Z

Prof.ssa Luisa
Pascucci

EGA

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
delle ulteriori partizioni di "Diritto privato - 9
CFU".

Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza LMG-01.
Abilitazione all'esercizio della professione di
Avvocato. Maturata e comptovata espetienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica /o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel
settore scientifico-disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1.250,00
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1US/01

135808

A004834

Diritto privato e
relazioni economiche

Prof. Daniele
Maffeis

EAD

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
di Diritto privato -9 CFU sede di Brescia.
Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza LMG-01.
Abilitazione all'esercizio della professione di
Avvocato. Maturata e comprovata espetienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica /o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel
settore scientifico- disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1.250,00

1US/01

135834

A004815

Diritto privato - Sede di
Mantova

Prof. Daniele
Maffeis

EGA

40

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Pattecipazione anche alle Commissioni d'esame
di "Diritto privato - 9 CFU" sede di Brescia.
Titoli richiesti:

Laurea in Giurisprudenza LMG-01.
Abilitazione all'esercizio della professione di
Avvocato. Maturata e comprovata esperienza
professionale in materie afferenti al Diritto
civile ed esperienza accademica (attivita
didattica /o supporto alla didattica) maturata
(preferibilmente con una certa continuita) nel
settore scientifico- disciplinare IUS/01 (Diritto
privato).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di Ricerca.

1.000,00

1US/09

135835

A000023

Diritto pubblico A-D

Prof. Mario
Gotlani

EGA

50

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione matetiale
didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LMG/01 Classe delle Lauree
Magistrali in Giurisprudenza. Pregressa e
continuativa esperienza di docenza o di
supporto alla didattica nel SSD TUS-08 o TUS-
09, salva valutazione di coerenza con il cotso
per il quale il supporto alla didattica viene
erogato.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Una pubblicazione su rivista scientifica dotata
di ISBN in materia di diritto costituzionale o
diritto pubblico; esercizio della professione
forense in materia pubblicistica.

1.250,00

1US/09

135836

A000023

Diritto pubblico E-N

Prof.ssa
Nadia
Maccabiani

EGA

50

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione materiale
didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LMG/01 Classe delle Lauree
Magistrali in Giurisprudenza. Pregressa e
continuativa espetienza di docenza o di
supporto alla didattica nel SSD TUS-08 o TUS-
09, salva valutazione di coerenza con il cotso
per il quale il supporto alla didattica viene
erogato.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Una pubblicazione su rivista scientifica dotata
di ISBN in matetia di diritto costituzionale o
diritto pubblico; esercizio della professione
forense in materia pubblicistica.

1.250,00

1US/09

135837

A000023

Diritto pubblico O-Z

Prof. Daniele
Casanova

EGA

50

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione materiale
didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale LMG/01 Classe delle Lauree
Magistrali in Giurisprudenza. Pregressa e
continuativa esperienza di docenza o di
supporto alla didattica nel SSD TUS-08 o TUS-

09, salva valutazione di coerenza con il corso

1.250,00
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per il quale il supporto alla didattica viene
erogato.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Una pubblicazione su rivista scientifica dotata
di ISBN in matetia di dititto costituzionale o
diritto pubblico; esercizio della professione
forense in materia pubblicistica.

SECS-
P/05

135862

703116

Econometria dei mercati
finanziati

Prof. Mattia
Guerini

MFRM

40

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale nella classe LM56 - Classe
delle lauree magistrali in scienze dell'economia
Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di ricerca in
Economia/Econometria/Statistica

1.000,00

SECS-
P/11

135838

A000026

Economia degli
intermediati finanziari

Prof. Roberto
Savona

EGA

50

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione materiale
didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale (o equipollente) nella classe
LMS56 - Classe delle lauree magistrali in scienze
dell'economia.

Completamento/acquisizione Dottorato di
ricerca afferente all’Area 13 - Scienze
economiche e statistiche.

1.250,00

SECS-
P/08

135839

A000025

Economia e gestione
delle imprese A-D

Prof.
Antonio
Tencati

EGA

40

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico. Correzione
prove d’esame.
Titoli richiesti:

Laurea magistrale nella classe 1LM-77 Scienze
economico-aziendali. Dottorato di ricerca (Area
disciplinare 13) e/o master post-laurea su
tematiche coerenti con il settore scientifico
disciplinare. Esperienza pluriennale di didattica
integrativa a livello universitario nell’ambito di
insegnamenti economico aziendali e di
economia ¢  gestione delle  imprese.
Pubblicazioni  scientifiche sulle tematiche
proprie dell’economia e gestione delle imprese.
Esperienza professionale in attivita coerenti con
i contenuti dell’insegnamento.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Collaborazione in progetti di ticerca in ambito
economico-aziendale.

1.000,00

SECS-
P/08

135840

A000025

Economia e gestione
delle imprese A-D

Prof.
Antonio
Tencati

EGA

40

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione matetiale didattico. Cotrezione
prove d’esame.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale nella classe LM-77 Scienze
economico-aziendali. Esperienza professionale
in attivita coerenti con i contenuti
dell’insegnamento.

1.000,00

SECS-
P/08

135841

A000025

Economia e gestione
delle imprese E-N

Prof. Alberto
Falini

EGA

60

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione matetiale didattico. Cotrezione
prove d’esame.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale classe LM-77 Scienze
economico-aziendali o equipollente. Espetienza
didattica integrativa a livello universitario
nell’ambito di insegnamenti economico
aziendali e di economia e gestione delle
imprese. Esperienza professionale in attivita
coerenti con i contenuti dell'insegnamento.
Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Pubblicazioni scientifiche sulle tematiche
proprie dell'economia e gestione delle imprese.

1.500,00

SECS-
P/08

153842

A000025

Economia e gestione
delle imprese O-Z

Prof.ssa
Federica
Gasbatro

EGA

40

Attivita previste:
Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione matetiale didattico. Cotrezione

1.000,00




UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI BRESCIA

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT

prove d’esame.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale classe LM-77 Scienze
economico-aziendali o equipollente. Espetienza
di didattica integrativa a livello universitario
nell’ambito di insegnamenti economico
aziendali e di economia e gestione delle
imprese. Pubblicazioni sulle tematiche proprie
dell'economia e gestione delle imprese.
Elaborazione di casi di studio nell'ambito di
insegnamenti economico aziendali. Esperienza
professionale in attivita coerenti con i contenuti
dellinsegnamento.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottore Commercialista o titocinante.

SECS-
P/08

135843

A000025

Economia e gestione
delle imprese O-Z

Prof.ssa
Federica
Gasbarro

EGA

40

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico. Correzione
prove d’esame.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale classe LM-77 Scienze
economico-aziendali o equipollente. Esperienza
pluriennale di didattica integrativa a livello
universitario. Esperienza professionale in
attivita coerenti con i contenuti
dell’insegnamento. Attivita di ricerca e/o
componente di gruppi di ricerca in discipline
economiche.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottore Commercialista o praticante.

1.000,00

SECS-
P/08

135844

A004838

Economia e gestione
delle imprese. Sede di
Mantova

Prof.ssa
Federica
Gasbarro

EGA

30

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico. Correzione
prove d’esame.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale classe LM-77 Scienze
economico-aziendali o equipollente. Esperienza
didattica integrativa a livello universitario.
Esperienza professionale in attivita coerenti
con i contenuti dell’insegnamento.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottore Commercialista o praticante.

750,00

SECS-
P/01

135845

A000015

Economia politica I -
A-D

Prof. Raffaele
Miniaci

EGA

55

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione matetiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale in economia 1LM-56, LM-77,
oppure laurea specialistica 64/S, 84/S, oppure
laurea vecchio ordinamento in Economia e
commercio.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di ricerca in discipline economiche
(ECON-A/1 - ECON-A/5). Isctizione ad un
corso di dottorato di ricerca in discipline
economiche (ECON-A/1 - ECON-A/5)

1.375,00

SECS-
P/01

135852

A004957

Economia politica I
EAD-BF

Prof. Enrico
Minelli

BF

55

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione matetiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale in materie economiche LM-
77

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Iscrizione a corso di Dottorato in materie
economiche

1.375,00

SECS-
P/01

135846

A004817

Economia politica I -
Mantova

Prof. Raffacele
Miniaci

EGA

24

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale in economia I.LM-56 Scienze
dell'economia.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Dottorato di ricerca in scienze economiche.

600,00
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Iscrizione ad un corso di dottorato di ricerca in
scienze economiche.

SECS-
P/05

135809

A004842

Empirical Economics
(erogato in lingua
inglese)

Prof. Jacopo
Daniele
Bonan

EAD

12

Attivita previste:

Esercitazioni.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale nella classe LM56 - Classe
delle lauree magistrali in scienze dell'economia.
Dottorato di ricerca in Economia politica.

300,00

SECS-
P/08

135847

702883

Innovazione e
produzione industtiale

Prof.ssa
Anna Codini

EGA

80

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale in Scienze economico-
aziendali (LM-77) o laurea specialistica o
vecchio ordinamento equipollente.
Pubblicazioni o espetienza professionale o
almeno didattica relativamente alle tematiche
oggetto dell'insegnamento.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza professionale o accademica
nell'ambito della produzione/logistica. Altre
specializzazioni (es. master o corsi di
specializzazione) nell'ambito della
produzione/logistica.

2.000,00

SECS-
P/08

135858

A005215

International Marketing
(erogato in lingua
inglese)

Prof.ssa
Anna Codini

MAN

30

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami(supporto
alla correzione delle prove d’esame, supporto
alla valutazione dei progetti degli studenti,
sorveglianza in aula durante le prove

scritte). Preparazione materiale didattico (case
studies e progetti da assegnare agli studenti).
Titoli richiesti:

Laurea magistrale in Scienze economico-
aziendali (LM-77) o laurea specialistica o
vecchio ordinamento equipollente. Dottorato
di ricerca in discipline economico-aziendali
settore scientifico-disciplinare SECS-P/08
Economia e gestione delle imprese.
Pubblicazioni o espetienza di ricerca o almeno
didattica relativamente alle tematiche del
settore scientifico-disciplinare SECS-P/08-
Economia e gestione delle imprese. Buona
conoscenza della lingua inglese.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza professionale o accademica
nell'ambito del marketing internazionale. Altre
specializzazioni (es. master o corsi di
specializzazione) nell'ambito del marketing
internazionale.

750,00

L-
LIN/12

135859

ECO0046

International public
speaking

(erogato in lingua
inglese)

Prof.ssa
Annalisa
Zanola

MAN

30

Attivita previste:

Esercitazioni in presenza. Assistenza agli esami
in presenza. Preparazione materiale didattico
con la supervisione del docente, in sede.
Titoli richiesti:

Laurea Magistrale (DM 270/04) delle classi
LLM-37 Lingue e letterature moderne europee e
americane; LM-38 Lingue moderne per la
comunicazione e la cooperazione. Oppure,
Laurea Specialistica (DM 509/99) delle classi:
42/S Lingue e letterature moderne
Euroamericane; 43/S Lingue straniere per la
comunicazione internazionale. Oppure,
diploma di laurea V.O. (DL) in "Lingue ¢
Letterature straniere” o equipatabile. Oppure,
titolo universitario straniero equipollente,
attinente al settore scientifico-disciplinare
oggetto del bando (L/LIN12 Lingua e
Traduzione Inglese).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Titolo di Dottore di Ricerca o PhD (conseguito
in Italia o all'estero) attinente al settore
scientifico-disciplinare oggetto del bando
(L/LIN12 Lingua e Traduzione Inglese);
nomine a cultore della materia per il settore

750,00
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L/LIN12; esperienze pregtresse di didattica
della lingua inglese in contesto accademico;
conoscenza certificata e/o autocertificata della
lingua inglese a livello C1 o superiore.

SECS-
P/10

135848

750506

Organizzazione

Aziendale H-Z

Prof. Davide
Giacomini

EGA

20

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale/specialistica in materie
economiche o ingegneristiche (LM-77, LM-31,
LM-32, LM-33). Esperienza manageriale in
organizzazione aziendale e gestione risorse
umane, esperienza didattica universitaria.
Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Almeno una pubblicazione SCIE ANVUR.

500,00

MAT/09

135810

750639

Ricerca operativa

Prof.
Gianfranco
Guastaroba

EAD

50

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione materiale
didattico.

Gestione delle piattaforme tecnologiche per
Perogazione dei contenuti e per le sessioni di
accertamento.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale in LM-77 - Scienze
economico-aziendali, o LM Data - Data
science, o LM-32 -Ingegnetia informatica, o
LM-29 - Ingegneria elettronica, o LM-27 -
Ingegneria delle telecomunicazioni, o LM-91 -
Tecniche e metodi per la societa
dell'informazione, o LM-40 -Matematica.
Aver sostenuto esami nel settore MAT/09 —
Ricerca Operativa.

Conoscenza di software di ottimizzazione
matematica (e.g., MPL, AMPL, LINDO,
GAMMS).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Eventuali pubblicazioni.

1.250,00

MAT/09

135811

750639

Ricerca operativa

Prof.
Gianfranco
Guastaroba

EAD

40

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione matetiale
didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale in LM-77 - Scienze
economico-aziendali, o LM Data - Data
science, o LM-32 -Ingegneria informatica, o
LM-29 - Ingegneria elettronica, o LM-27 -
Ingegneria delle telecomunicazioni, o LM-91 -
Tecniche e metodi per la societa
dell'informazione, o LM-40 -Matematica.
Aver sostenuto esami nel settore MAT/09 —
Ricerca Operativa.

Aver discusso una tesi di laurea (triennale e/o
magistrale) su temi appartenenti al settore
MAT/09 — Ricerca Operativa.

Conoscenza di software di ottimizzazione
matematica (e.g., MPL, AMPL, LINDO,
GAMMS).

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Eventuali pubblicazioni.

1.000,00

SECS-
P/11

135863

U8267

Rischi di credito

Prof. Roberto
Savona

MFRM

40

Attivita previste:

Assistenza agli esami. Preparazione materiale
didattico.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale (o equipollente) nella classe
LMS56 - Classe delle lauree magistrali in scienze
dell'economia

Completamento/acquisizione Dottorato di
ricerca afferente all’Area 13 - Scienze
economiche e statistiche.

1.000,00

SECS-
S/01

135812

A004808

Statistica

Prof.ssa
Marica
Manisera

EAD

60

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico. Ricevimento
studenti e risposta a richieste di spiegazione
esercizi via mail.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale o quadriennale in classi di

1.500,00
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laurea Economiche e/o Aziendali, Statistiche,
Matematiche o Informatiche (LM-56, LM-77,
LM-16, LM-82, LM-83, LM-40, LM-91, LM-
Data Data science, LM-18). Sono accettate
anche altre lauree scientifiche (LM-6, LM-17,
LM-54, LM-60, LM-31, LM-32), purché il/la
candidato/a documenti di aver sostenuto
almeno un esame di Statistica. Sono ammessi
altresi titoli accademici equipollenti o equiparati
alle classi di laurea richieste secondo quanto
stabilito dalla legge vigente.

Conoscenza dei tradizionali contenuti di un
corso di base di Statistica delle lauree triennali
in ambito economico-aziendale, con specifico
riguardo per i seguenti argomenti: Statistica
Descrittiva (rapporti statistici, numeri indici
semplici e composti, distribuzioni di frequenze
univariate e bivariate, rappresentazioni grafiche,
medie di posizione e medie analitiche, misure
di variabilita e di concentrazione, connessione,
dipendenza in media, interpolazione,
correlazione e regressione); Calcolo delle
Probabilita; Variabili Casuali; Adattamento di
Modelli.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza didattica a livello universitario in
ambito statistico.

SECS-
S/01

135813

A004808

Statistica

Prof.ssa
Marica
Manisera

EAD

30

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione materiale didattico. Ricevimento
studenti e risposta a richieste di spiegazione
esercizi via mail.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale o quadriennale in classi di
laurea Economiche e/o Aziendali, Statistiche,
Matematiche o Informatiche (LM-56, LM-77,
LM-16, LM-82, LM-83, LM-40, LM-91, LM-
Data Data science, LM-18). Sono accettate
anche altre lauree scientifiche (LM-6, LM-17,
LM-54, LM-60, LM-31, LM-32), purché il/la
candidato/a documenti di aver sostenuto
almeno un esame di Statistica. Sono ammessi
altresi titoli accademici equipollenti o equiparati
alle classi di laurea richieste secondo quanto
stabilito dalla legge vigente.

Conoscenza dei tradizionali contenuti di un
corso di base di Statistica delle lauree triennali
in ambito economico-aziendale, con specifico
riguardo per i seguenti argomenti: Statistica
Descrittiva (rapporti statistici, numeri indici
semplici e composti, disttibuzioni di frequenze
univariate e bivariate, rappresentazioni grafiche,
medie di posizione e medie analitiche, misure
di variabilita e di concentrazione, connessione,
dipendenza in media, intetpolazione,
correlazione e regressione); Calcolo delle
Probabilita; Variabili Casuali; Adattamento di
Modelli.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Esperienza didattica a livello universitario in
ambito statistico.

750,00

SECS-
S/01

135860

750670

Statistica per la finanza

Prof.
Mautrizio

Carpita

MAN

50

Attivita previste:

Esercitazioni. Assistenza agli esami.
Preparazione matetiale didattico.

Ricevimento.

Titoli richiesti:

Laurea magistrale nelle classi LM-56 Scienze
dell’Economia, LM-77 Scienze Economico-
Aziendali, LM-16 Finanza, LM-82 Scienze
Statistiche, .M-83 Scienze Statistiche Attuariali
e Finanziarie, LM-91 Tecniche e metodi per la
societa digitale, LM-Data Data science.
Conoscenza documentata degli argomenti
dell'inferenza statistica e del linguaggio R.
Titoli e competenze preferenziali valutabili

1.250,00
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ai fini della selezione:

Esperienza didattica per insegnamenti
universitari di area statistica ed econometrica;
conoscenza modelli statistici lineari e non
lineari multivariati; dell'analisi statistica classica
e moderna delle setie storiche, con applicazioni
in ambito economico e finanziario.

SECS- 135856 A003055 | Strategia e controllo Prof.ssa CALP 12 | Attivita previste: 300,00
P/07 strategico di gestione Francesca Assistenza agli esami.
Gennari Titoli richiesti:

Laurea magistrale nella classe LM-77 Scienze
Economico-Aziendali.

Titoli e competenze preferenziali valutabili
ai fini della selezione:

Formazione o esperienza sulle metodologie
didattiche dell'economia aziendale.

Gli incarichi avranno inizio il giorno 27 febbraio 2025 e termineranno il 27 febbraio 2026.

Legenda Corsi di studio:

BF — Banca e finanza ADSEM - Analytics and Data Science for Economics and Management
EGA — Economia e gestione aziendale CALP — Consulenza aziendale e libera professione
EAD — Economia e azienda digitale MAN — Management

MFRM — Moneta, finanza e risk management

Art. 2 — Requisiti di partecipazione
Hanno titolo a presentare la domanda di partecipazione alla selezione:

- soggetti in possesso del titolo di dottore di ricerca;

- soggetti iscritti a un corso di dottorato di ricerca;

- soggetti in possesso del diploma di specializzazione;

- titolari di assegni per ricerche di carattere nazionale e/o internazionale;

- soggetti esterni in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali.

Si precisa inoltre che:

- 1soggetti titolari di un assegno di ricerca presso 'Universita degli Studi di Brescia possono svolgere attivita
didattica integrativa fino a un massimo di 60 ore nell’anno accademico;

- 1soggetti iscritti a un corso di dottorato di ricerca dell’Universita degli Studi di Brescia, ai sensi dell’art. 13
comma 6 del Regolamento dei Corsi di dottorato di ricerca (D.R. n. 294 del 29 marzo 2022 e s.m.i.),
possono svolgere, entro un limite massimo di 40 ore in ciascun anno accademico e previo nulla osta del
Collegio dei docenti, attivita didattica integrativa;

- per tutti gli altri soggetti che non rientrano nelle precedenti categorie il limite ¢ fissato in cento ore per anno
accademico.

Art. 3 - Incompatibilita

Al sensi dell’art. 18, commi b) e ¢), della legge 240/2010 riguardant le incompatibilita, richiamate dall’art. 8 del
Codice etico dell’Ateneo, 'Universita non puo stipulare contratti a qualsiasi titolo con soggetti che “abbiano un grado
di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente a questo Dipartimento ovvero con il Rettore, il
Direttore Generale o un Componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo."

Art. 4. — Procedure di valutazione
La domanda dovra contenere ogni elemento utile per consentire la comparazione tra le candidature, comparazione
che avverra sulla base del curriculum, dei titoli scientifici e professionali.

A tale scopo, dovranno venire allegati alla domanda:

- Curriculum vitae in due formati distinti:
o un Curriculum vitae in formato europeo (con evidenza dell'attivita scientifica e didattica), completo
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di dati e informazioni utili ai fini della selezione, datato e firmato;

o un Curriculum vitae privo di tutti i dati personali non indispensabili e dei dati sensibili, adatto alla
pubblicazione sulle pagine del sito di Ateneo, per gli adempimenti obbligatori della Trasparenza
ex D. Lgs. 33/2013, datato e firmato.

- elenco det titoli accademici, scientifici, professionali, valutabili ai fini della selezione (autocertificabili ai sensi
dell’art. 47 e 48 del D.P.R. 445/2000);

- elenco delle pubblicazioni;

- dichiarazione svolgimento altri incarichi dai soggetti non dipendenti pubblici, ai sensi dell’art. 15, c.1, d.lgs.
14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, che verra pubblicata, se vincitori, sul
portale di Ateneo.

Si precisa che:
— per gli insegnamenti erogati in lingua inglese, ¢ necessario il possesso di una documentata conoscenza della
lingua inglese;
— nel caso di candidati/e stranieri/e, ¢ richiesta una documentata conoscenza della lingua italiana.
Al fini dell’espletamento della valutazione comparativa, il Direttore del Dipartimento potra richiedere ulteriore

documentazione scientifica, didattica e professionale a corredo della domanda di partecipazione alla procedura di
valutazione comparativa per il conferimento dell’incarico.

In caso di partecipazione di un/a unico/a candidato/a ¢ comunque valutata l'idoneita.
Art. 5 — Pubblicazione esiti

Nella medesima area del sito dell’'Universita degli Studi di Brescia in cui ¢ pubblicato il presente avviso, a seguito
della Delibera del Consiglio di Dipartimento, verranno pubblicati gli esiti.

Nel caso di rinuncia o di risoluzione anticipata del rapporto, I'incarico sara conferito ad altro idoneo secondo
l'ordine della graduatoria.

Avverso la graduatoria ¢ possibile proporre ricorso entro il temine di 60 giorni dalla pubblicazione.
Art. 6 - Modalita e termini di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, i documenti, il curriculum vitae,
I’elenco delle pubblicazioni e la dichiarazione svolgimento altri incarichi, debitamente firmate, ritenute utili per il
concorso, devono essere presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando I'applicazione informatica
dedicata:

https://pica.cineca.it/unibs/dem?2024-ins-supp008/

L'applicazione informatica richiedera necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per poter
effettuare l'auto registrazione al sistema. La/Il candidata/o dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione della
domanda e allegare, in formato elettronico, 1 documenti di cui al presente bando.

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande.

Si ricorda che, allo scadere del termine indicato nel bando, il sistema non permettera piu ’accesso e I'invio delle
domande.

La presentazione della domanda online di partecipazione dovra essere perfezionata e conclusa secondo le seguenti
modalita:

— mediante firma digitale, utilizzando smart card, token USB o firma remota, che consentano al/alla titolare
di sottoscrivere documenti generici utilizzando un software di firma su PC oppure un portale web per la
Firma Remota resi disponibili dal Certificatore. Chi dispone di una smart card o di un token USB di Firma
Digitale potra verificarne la compatibilita con il sistema di Firma Digitale integrato nel sistema server per
la presentazione delle domande. In caso di esito positivo, il/la titolare potra sottoscrivere la domanda
direttamente sul server;
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— chinon dispone di dispositivi di firma digitale compatibili e i/le Titolari di Firme Digitali Remote che hanno
accesso a un portale per la sottoscrizione di documenti generici dovranno salvare sul proprio PC il file PDF
generato dal sistema e, senza in alcun modo modificatlo, firmarlo digitalmente in formato CAdES: verra
generato un file con estensione .p7m che dovra essere nuovamente caricato sul sistema. Qualsiasi modifica
apportata al file prima dell'apposizione della Firma Digitale impedira la verifica automatica della
corrispondenza fra il contenuto di tale documento e I'originale e cio comportera esclusione della domanda;

— in caso di impossibilita di utilizzo di una delle opzioni sopra riportate, il soggetto interessato a presentare
la propria candidatura dovra salvare sul proprio PC il file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo
modificarlo, stamparlo e apporre firma autografa completa sull’ultima pagina dello stampato. Tale
documento completo dovra essere prodotto in PDF via scansione, e il file cosi ottenuto dovra essere
caricato sul sistema.

Si ricorda che con l'accesso alla procedura attraverso autenticazione SPID, l'applicativo PICA non richiedera la
firma per le domande presentate.

Si richiede la massima precisione e completezza nella compilazione della domanda, in particolare il/la candidato/a
dovra fornire un indirizzo di posta elettronica al quale ’Amministrazione fara riferimento formale.

In ottemperanza alle disposizioni Regolamentari in materia amministrativa, di cui all’ art. 15 della Legge 183 del 12
novembre 2011, alla domanda dovranno essere allegate soltanto autocertificazioni det titoli.

11 Dipartimento procedera a controlli, anche a campione, sulla veridicita di quanto dichiarato nella domanda e negli
allegati.

La presentazione della domanda di affidamento di incarico costituisce implicita accettazione delle attivita oggetto
del bando indipendentemente dall’eventualita che, per cause di ordine superiore, I'incarico venga o meno retribuito;

Art. 7 - Esclusione dalla procedura

I candidati sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Comporta I'esclusione dalla selezione:
— la mancanza dei requisiti di partecipazione previsti dal bando;
— la sussistenza di situazioni di incompatibilita.

Art. 8 - Conferimento incarico e trattamento economico

Gli incarichi sono conferiti mediante contratto di diritto privato ai soggetti in possesso di adeguati requisiti
scientifici e professionali.

I predetti incarichi non danno luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli universitari.

Il compenso orario lordo dipendente, cosi come deliberato dal Consiglio di Amministrazione di Ateneo in data 28
marzo 2018, sara di euro 25,00.

I Dottorandi di ricerca potranno essere pagati solo nei limiti della disponibilita del “Fondo per il Sostegno dei
Giovani — Tutorato e attivita didattiche integrative” eventualmente integrato da fondi provenienti da soggetti terzi
privati.

II contratto sara stipulato digitalmente. Sara di conseguenza richiesto il possesso di firma digitale.

Art. 9 - Obblighi e doveri degli incaricati

I/Le titolari di Contratti Integrativi garantiscono lo svolgimento in presenza (salvo diversa specificazione) dei loro
compiti, coordinando la propria attivita, con il programma delle attivita formative del corso di studio e
autocertificano i compiti assegnati nei registri.

Costituisce attestazione del regolare svolgimento dell’attivita prevista nei contratti integrativi e presupposto per la
liquidazione del compenso, in unica soluzione, che la presentazione del registro relativo all’attivita di supporto

16



UNIVERSITA

DEGLI STUDI DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT
DI BRESCIA

svolta, controfirmato dal/dalla responsabile dell’attivita medesima che ne attesta il regolate svolgimento, ¢ la
validazione dei registri medesimi da parte del Direttore di Dipartimento.

L’irregolare attestazione di svolgimento dell’attivita prevista dai contratti integrativi integra la fattispecie di
inadempimento della prestazione, con eventuale richiesta risarcitoria da parte dell’Ateneo nonché esclusione da
successive procedure di selezione, cosi come disposto dagli art. 17 e 18 del Regolamento di Ateneo.

I contratti integrativi hanno durata annuale con riferimento all’anno accademico.

L’affidatario/a, in caso di rinuncia all’incatico, per sopravvenut giustificati motivi, ¢ tenuto/a a comunicatlo per
iscritto e tempestivamente al Direttore di Dipartimento e al Presidente del Corso di Studio cui I'insegnamento
afferisce.

Art. 10 - Responsabile del Procedimento

La responsabile del procedimento ¢ la Sig.ra Lidia Mazzucchelli, Responsabile dei Servizi didattici di Economia (e-
mail: lidia.mazzucchelli@unibs.it — tel. 0302988701).

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Universita degli Studi di Brescia e trattati, ai sensi del
d.gs. 30 giugno 2003 n. 196, per le finalita di gestione degli incarichi di cui al presente bando e per gli adempimenti
obbligatori imposti dalla normativa sulla Trasparenza (d.lgs. 33/2013).

Art. 12 - Pubblicazione Avviso

11 presente Avviso di selezione ¢ pubblicato al link:

rocedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-

www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi
contratto

La domanda deve pervenire tassativamente ENTRO LE ORE 23:59 DEL GIORNO 7 gennaio 2024 pena
I'esclusione dalla selezione.

Art. 13 - Disposizioni finali

Per tutto quanto non specificato nel presente Bando si fa riferimento ai Regolamenti dell’Ateneo e alla normativa
vigente in materia.

IL DIRETTORE
del Dipartimento di Economia e Management
prof. Giuseppe Bertoli

(Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.1 gs. 82/2005 e s.m.3)
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