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Procedura selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato in tenure track
(RTT) ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010, per il settore scientifico disciplinare STAT-
04/A “Metodi matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie” presso il
Dipartimento di Economia e Management, bandita con D.R. n. 1114 del 13/11/2024 pubblicato
sulla G.U. n. 91 del 15/11/2024

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA DISCUSSIONE

La commissione, a seguito della valutazione preliminare, dichiara ammessi alla discussione pubblica
dei titoli e della produzione scientifica i seguenti candidati identificati con il codice Pica:

1) 1984470
2) 1978139
3) 1993075
4) 1993174
5) 1996692
6) 1978575
7) 1996662

La discussione pubblica con i candidati & fissata per il giorno 3 aprile 2025 alle ore 14 e si svolgera
in modalita telematica.

| candidati riceveranno il link relativo all’attivazione della riunione all'indirizzo e-mail indicato nella
domanda di partecipazione.

Chiunque fosse interessato ad assistere alla discussione, che €& pubblica, puo contattare la U.O.C.
Reclutamento Personale Docente all'indirizzo docenti-ricercatori@unibs.it

La pubblicazione del presente avviso sul portale di Ateneo equivale a notifica ai sensi di legge;
'assenza del candidato, quale ne sia la causa, sara considerata come rinuncia alla partecipazione
alla procedura di selezione, cosi come previsto dall’art. 8 del bando in oggetto.
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