
 

 

 
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

 

 

Visto il Regolamento delle Borse di ricerca post-lauream emanato con Decreto Rettorale Repertorio 

n.154/2017 prot.n.56493 del 06/04/2017; 

 

Considerato che in data 13/02/2026 è scaduto il Bando di concorso codice PICA dimi2026-b001, per n.2 borse 

di ricerca post-laurea dal titolo: 

 

N. 1 Borsa di ricerca dal titolo: “STEM in Genere Academy: monitoraggio e valutazione di modelli formativi 

inclusivi per la riduzione dei divari di genere nelle discipline STEM”, Cup D74C25000150001, Gruppo 

scientifico disciplinare Ingegneria economico-gestionale IEGE-01/A, Settore Scientifico-Disciplinare 09/B3 

Ingegneria economico-gestionale, importo lordo euro 18.000,00 (diciottomila), durata mesi 12 (dodici), 

provenienza fondi progetto di Ateneo, Stem in genere Academy: innovazione didattica e parità per una cultura 

Steam inclusiva, codice U-gov 2025_STEM_IN GENERE_ACADEMY, responsabile attività di ricerca 

prof.ssa Mariasole Bannò. 

Responsabile attività di ricerca: prof.ssa Mariasole Bannò. 

 

N. 1 Borsa di ricerca dal titolo: “Estensione di un codice CFD NURBS-DG per simulazioni numeriche in 

turbomacchine”, Cup E89I25001090007, Gruppo scientifico disciplinare Ingegneria Aerospaziale e Navale 

09/IIND-01, Settore Scientifico-Disciplinare Fluidodinamica IIND-01/F, importo lordo euro 24.000,00 

(ventiquattromila), durata mesi 8 (otto), provenienza fondi BANDO COLLABORA & INNOVA 

(PROGRAMMA REGIONALE FESR 2021-2027) NET-ZERO LOMBARDY (ID 6077436, CUP 

E89I25001090007) codice U-gov 25_NET-ZERO_GHIDONI_COLLABORA di cui è responsabile il prof. 

Ghidoni. 

Responsabile attività di ricerca: prof. Antonio Ghidoni 

 

 

 

 

DECRETA 

 

 

di nominare le seguenti commissioni giudicatrici nel procedimento per l’assegnazione delle Borse di ricerca 

dal titolo: 

 

N. 1 Borsa di ricerca dal titolo: “STEM in Genere Academy: monitoraggio e valutazione di modelli formativi 

inclusivi per la riduzione dei divari di genere nelle discipline STEM”, Cup D74C25000150001, Gruppo 

scientifico disciplinare Ingegneria economico-gestionale IEGE-01/A, Settore Scientifico-Disciplinare 09/B3 

Ingegneria economico-gestionale, importo lordo euro 18.000,00 (diciottomila), durata mesi 12 (dodici), 

provenienza fondi progetto di Ateneo, Stem in genere Academy: innovazione didattica e parità per una cultura 

Steam inclusiva, codice U-gov 2025_STEM_IN GENERE_ACADEMY, responsabile attività di ricerca 

prof.ssa Mariasole Bannò. 

Responsabile attività di ricerca: prof.ssa Mariasole Bannò. 

 



 

 

 

Mariasole Bannò (presidente) 

Marika Vezzoli 

Anita Pasotti  

Laura Eleonora Depero (supplente) 

 

N. 1 Borsa di ricerca dal titolo: “Estensione di un codice CFD NURBS-DG per simulazioni numeriche in 

turbomacchine”, Cup E89I25001090007, Gruppo scientifico disciplinare Ingegneria Aerospaziale e Navale 

09/IIND-01, Settore Scientifico-Disciplinare Fluidodinamica IIND-01/F, importo lordo euro 24.000,00 

(ventiquattromila), durata mesi 8 (otto), provenienza fondi BANDO COLLABORA & INNOVA 

(PROGRAMMA REGIONALE FESR 2021-2027) NET-ZERO LOMBARDY (ID 6077436, CUP 

E89I25001090007) codice U-gov 25_NET-ZERO_GHIDONI_COLLABORA di cui è responsabile il prof. 

Ghidoni. 

Responsabile attività di ricerca: prof. Antonio Ghidoni 

 

Antonio Ghidoni (presidente) 

Mariagrazia Pilotelli 

Stefano Rebay 

Alberto Salvadori (supplente) 

 

 

Il presente decreto sarà sottoposto alla ratifica del Consiglio di Dipartimento nella prima riunione utile. 

 
 

Il presente decreto viene pubblicato in data 17/02/26 sul sito web https://www.unibs.it/it/procedure-di-reclutamento-il-conferimento-

di-borse-di-ricerca. 

 

          Documento firmato digitalmente 

       ex art. 24 D. Lgs 82/05 

              il Direttore del Dipartimento 

             di Ingegneria Meccanica e Industriale 

                              Prof. Rodolfo Faglia 
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