
 

Decreto Repertorio n. 1131/2026 Prot. n. 192239 del 06/07/2026 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

VISTO l’art. 18, comma 5 lettera f) della legge n.240/2010; 

VISTO l’art. 79 del Regolamento di Amministrazione, Contabilità e Bilancio dell’Università degli Studi 

di Brescia; 

VISTO il Codice Etico attualmente in vigore; 

VISTO il nuovo Regolamento Borse di ricerca post-lauream dell’Ateneo di Brescia, emanato con Decreto 

Rettorale n.154 del 06 aprile 2017; 

VISTA la Delibera n. 79 Prot. n. 152107 con cui il Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 10 giugno 

2026, autorizza l’istituzione di n. 1 borsa di ricerca post-lauream, durata 3 mesi, dal titolo “Valutazione 

del rischio stress lavoro-correlato, del benessere individuale ed organizzativo in una pubblica 

amministrazione”, con Referente Scientifico la Prof.ssa Donatella Placidi, per l’importo lordo di € 

3.900,00 (tremilanovecento/00) + IRAP e un importo totale di € 4.231,50 

(quattromiladuecentotrentuno/50) da imputare sul fondo Progetto 

2024_IZSLER_ZOOPROFILATTICO_PUBBLIC_PLACIDI_CT, di cui è responsabile la Prof.ssa 

Placidi;  

VISTO l’Avviso della procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, emanato con Decreto del 

Direttore Repertorio n. 1035/2026 Prot. n. 166512 del 23/06/2026, per l’attribuzione della borsa di 

ricerca post-lauream sopra indicata - Codice PICA dsmc2026-b003; 

TENUTO CONTO della scadenza del suddetto bando avvenuta in data 4 luglio 2026;  

RITENUTO NECESSARIO nominare la Commissione Giudicatrice per la valutazione dei titoli e 

curricula; 

DECRETA 

la seguente Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva sopra richiamata:  

Prof.ssa Donatella Placidi 

Dott. Daniele Corbo  

Dott.ssa Paola Delbon 

Prof. Roberto Gasparotti (supplente) 

 

Il decreto viene pubblicato sul sito Web dell’Ateneo in data 7 luglio 2026. 

 

                                                    F.to Il Direttore del Dipartimento 

                                                     Prof. Corrado Paganelli 
 


