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DISPOSIZIONE 

OGGETTO: Approvazione atti per l’affidamento di quindici prestazioni d’opera nell’ambito del 
Progetto “STEM in Genere Academy” realizzato con il contributo della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri – Dipartimento per le Pari Opportunità, di cui l’Università di Brescia è ente capofila – CUP 
D74C25000150001. 
 

LA DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE 

 

VISTI: 

- il D. Lgs.  30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche e successive modifiche”; 

- lo Statuto dell’Università degli Studi di Brescia emanato con Decreto Rettorale del 9 ottobre 2025, 

n. 788, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - serie generale 20 ottobre 2025, n. 244;  

- la disposizione della Dirigente del Settore Didattica e Impegno nel Territorio rep. n. 469/2026, 

prot. n. 213517 del 16 luglio 2026 di autorizzazione allo svolgimento di una procedura selettiva 

per l’affidamento di quindici prestazioni d’opera nell’ambito del Progetto “STEM in Genere 

Academy” realizzato con il contributo della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento 

per le Pari Opportunità; 

RICHIAMATE: 

- la Disposizione della Direttrice Generale rep. n. 509/2026, prot. n. 232568 del 27 luglio 2026 

recante l’avviso pubblico per l’affidamento di quindici prestazioni d’opera nell’ambito del Progetto 

“STEM in Genere Academy” realizzato con il contributo della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

– Dipartimento per le Pari Opportunità; 

- la propria Disposizione rep. n. 567/2026, prot. n. 246610 del 17 agosto 2026 recante la nomina 

della Commissione giudicatrice; 

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice, concernenti la procedura selettiva, trasmessi con 

protocollo n. 0251447 del 28 agosto 2026; 

VERIFICATA la regolarità formale degli atti della Commissione giudicatrice; 

 

DISPONE 

 

per le motivazioni indicate nelle premesse del presente atto e che qui si intendono integralmente 
riportate,  

1. sono approvate le seguenti graduatorie della procedura selettiva per l’affidamento di quindici 
prestazioni d’opera nell’ambito del Progetto “STEM in Genere Academy” realizzato con il 
contributo della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le Pari Opportunità 
presso l’Università degli Studi di Brescia: 

Profilo 1 

ID  2762009 pt.  86,00 
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Profilo 2 

ID  2770197 pt.  85,00 

 

Profilo 3 

ID  2768781 pt.  100,00 

 

Profilo 4 

ID  2768842 pt.  100,00 

 

Profilo 5 

ID  2768851 pt.  100,00 

 

Profilo 6 

ID  2761146 pt.  79,00 

 

Profilo 7 

ID  2761078 pt.  90,00 

ID   2766473 pt. 80,00 

 

Profilo 8 

ID  2767626 pt.  96,00 

 

Profilo 9 

ID  2762407 pt.  88,00 

 

Profilo 10 

ID  2751037 pt.  100,00 

 

Profilo 11 

ID  2750875 pt.  100,00 

 

Profilo 12 

ID  2763265   pt. 81,00 

ID  2750632 pt.  73,00 
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Profilo 13 

ID  2765841 pt.  81,00 

 

Profilo 14 

ID  2766576 pt.  89,00 

 

Profilo 15 

ID  2767402 pt.  79,00 

 

2. sono dichiarati/e vincitori/rici: 

Profilo 1 - dott. Gianni Macario 

Profilo 2 - dott. Andrea Mariano Alesci 

Profilo 3 - dott.ssa Camilla Federici 

Profilo 4 - dott.ssa Camilla Federici 

Profilo 5 - dott.ssa Camilla Federici 

Profilo 6 - dott. Roberto Alberti 

Profilo 7 - dott. Tarcisio Sartori 

Profilo 8 - dott.ssa Chiara Leggerini 

Profilo 9 - dott.ssa Laura Mentasti 

Profilo 10 - dott.ssa Ilaria Maria Dondi 

Profilo 11 - dott.ssa Ilaria Maria Dondi 

Profilo 12 - dott. Pierangelo Bordignon 

Profilo 13 - dott. Pierangelo Bordignon 

Profilo 14 - dott.ssa Linda Garneri 

Profilo 15 - dott.ssa Ligia Elena Popa 

 
 

LA DIRIGENTE DEL  

SETTORE RISORSE UMANE 

(Dott.ssa Giulia Mallone) 

 


		2026-08-31T10:01:17+0200
	IT
	Giulia Mallone




